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νέα απο τα Τμή μ α τα

Τμήμα Δημοσίων & Δ ιεθνώ ν Σχέσεω ν

νέα από τα προγράμματα 
Erasmus και Leonardo da Vinci

Έγκριση σχεδίου 
Λεο-θέσεις 2007

ΕγΚΡΙΘΗΚΕ το σχέδιο με τίτλο «ΛΕΟ - ΘΕΣΕΙΣ 

2007» με μέγιστη κοινοτική επιδότηση 134.676 
ευρώ, που αφορά στην τοποθέτηση 32 δικαι

ούχων - ατόμων στην Αγορά Εργασίας στις 
χώρες της Ευρωπαϊκής Ένωσης για 3 έως 6 

μήνες, ξεκινώντας από την άνοιξη του 2008. 
Στην ιστοσελίδα μας www.ep-katartisi.gr/ 
leonardo υπάρχει λίστα με δικαιολογητικά που 
πρέπει να υποβάλλουν οι ενδιαφερόμενοι. 0

Έγκριση προγράμματος 
"ERA-PLACES"

Το Πρόγραμμα με τίτλο “ERA-PLACES” 
(ERASMUS) που αφορά στην πρακτική 

άσκηση 30 φοιτητών Ελληνικών Εκπαιδευ
τικών Ιδρυμάτων (Πανεπιστήμια & ΤΕΙ) σε 

επιχειρήσεις χωρών της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
(Ε.Ε.) για χρονικό διάστημα τριών (3) μηνών. Το 

Πρόγραμμα ξεκίνησε την 1η Ιουλίου 2007 και θα 
ολοκληρωθεί έως τις 30 Σεπτεμβρίου 2008. 0

ταμείο αρωγής
απόρων φοιτητών ΤΕΙ Αθήνας
Αριθμός Λογαριασμού: 105 / 480667-02 

Εθνική Τράπεζα Ελλάδος. 0

Επιμόρφωση προσωπικού 
νέα δράση στο πρόγραμμα 
Δια Βίου Μάθηση /  ERASMUS

Σ τα πλαίσια της παραπάνω δράσης μέλη Δ.Π 
ή Ε.Π του ΤΕΙ Αθήνας έχουν την δυνατότητα 

να μετακινηθούν σε ακαδημαϊκά, ή ερευνητικά 
ιδρύματα του εξωτερικού ή και σε επιχειρήσεις 

εγνωσμένου κύρους.
Επίσης μπορούν να προσκληθούν εμπειρογνώ

μονες των ανωτέρω φορέων και να παρέξουν 
υπηρεσίες επιμόρφωσης στο προσωπικό του 

ΤΕΙ Αθήνας στις εγκαταστάσεις του Ιδρύματος. 
Η κινητικότητα μπορεί να έχει διάρκεια από 1 

έως 6 εβδομάδες. Στην περίπτωση που κάποιος 
ενδιαφερόμενος θα ήθελε να μετακινηθεί λιγότερο 

από μια εβδομάδα, δεδομένου ότι είναι δύσκολο 
για το διοικητικό ή το εκπαιδευτικό προσωπικό 

των Ιδρυμάτων Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης να 
απουσιάζει για μεγάλο χρονικό διάστημα, τότε 

απαιτείται η υποβολή σχετικής τεκμηρίωσης 
από το ίδρυμα.

Απαραίτητη προϋπόθεση η πρόσκληση από 
το Ίδρυμα υποδοχής και το σχέδιο εργασίας 

εγκεκριμένο από το Ίδρυμα Υποδοχής και από 
το Ίδρυμα Προέλευσης.

Πληροφορίες: γραφείο Erasmus 

φ  210 5385177, 2105385178, 210 385895 
e-mail: euroffic@teiath.gr 0
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προγράμματα κινητικότητας 

LLP/Erasmus

Από την αρχή του 2008 και μέχρι τα τέλη 

Μαρτίου μετακινήθηκαν, στα πλαίσια του 
προγράμματος LLP/Erasmus, 75 φοιτητές και 

5 καθηγητές από το ΤΕΙ Αθήνας προς διάφορα 
Ιδρύματα της ΕΕ. Κατά το ίδιο διάστημα το 

Ίδρυμά μας υποδέχθηκε 21 ξένους φοιτητές και 
3 καθηγητές. Επίσης μετακινήθηκε ένα άτομο ΔΠ 

για επιμόρφωση σε ίδρυμα του εξωτερικού. 0

Leonardo da Vinci

Μεγάλη κινητικότητα είχε και το πρόγραμμα 
Leonardo da Vinci, μέσω του οποίου τοποθετή

θηκαν σε επιχειρήσεις του εξωτερικού για τρίμηνη 
ή εξάμηνη πρακτική άσκηση 2 προπτυχιακοί 

φοιτητές (σχέδιο LEO-THESEIS 2006-S) και 4 
απόφοιτοι για εξάμηνη κατάρτιση (σχέδιο LEO- 
THESEIS 2006-G). Με τις παραπάνω τοποθε
τήσεις ολοκληρώθηκαν τα δύο προγράμματα 

με 100% απορροφητικότητα. Επιπλέον έγιναν 
15 τοποθετήσεις φοιτητών στο εξωτερικό με το 

πρόγραμμα ERA-PLACES*2007. 0

Το τμήμα Επισκεπτών-τριών Υγείας συμμετέχει στο Socrates /  Erasmus

Στο εν λόγω πρόγραμμα μετέχουν από κοινού 
το Πανεπιστήμιο ORESUND της Δανίας και το 

τμήμα ΕΕΥ του ΤΕΙ-Α και πραγματοποιείται για 
δεύτερη συνεχή χρονιά.

Για περισσότερες πληροφορίες σχετικά με το 
συγκεκριμένο εκπαιδευτικό πρόγραμμα ή τη 

δυνατότητα συμμετοχής των σπουδαστών του 
τμήματος ΕΕΥ στα Ευρωπαϊκά Προγράμματα 

SOCRATES/ERASMUS ή/και LEONARDO 
DA VINCI, οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να 

απευθύνονται στην ακαδημαϊκή υπεύθυνη των 
Ευρωπαϊκών Προγραμμάτων του τμήματος ΕΕΥ, 

αναπληρώτρια καθηγήτρια κ. Αρετή Λάγιου. 0

Από 2 έως 9 Μαρτίου το τμήμα φιλοξένησε 

15 Δανούς φοιτητές στα πλαίσια του εκπαι
δευτικού προγράμματος “Public Health and 

Clinical Prevention in a European Perspective”.

Από την επίσκεψη των Δανών φοιτητών στο νοσοκομείο 
“Ερρίκος Ντυνάν” και το Βυζαντινό Μουσείο

8
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νέα της Διοίκησης

Εγκαίνια του Συνεδριακού Κέντρου του Τ Ε Ι Αθήνας

Τ ι μ η τ ι κ ή  ε κ δ ή λ ω σ η  γ ι α  τ ο υ ς  α φ υ π η ρ ε τ ή σ α ν τ ε ς

Τ ο Σάββατο 22 Μαρτίου 2008 πραγμα

τοποιήθηκαν τα εγκαίνια του Νέου 
Συνεδριακού Κέντρου του Ιδρύματος, για την 

κατασκευή του οποίου ακολουθήθηκαν τα πλέον 
εξελιγμένα πρότυπα στον τομέα ανέγερσης 

συνεδριακών χώρων.
Με την ευκαιρία αυτή τιμήθηκαν τα αφυπηρετή- 

σαντα μέλη του εκπαιδευτικού, διοικητικού και 
τεχνικού προσωπικού του ΤΕΙ Αθήνας, καθώς 

και συνάδελφοι που με το έργο τους συνέβαλαν 
θετικά στην εξέλιξη των ΤΕΙ της χώρας.

Τον αγιασμό τέλεσε ο Σεβασμιότατος Μητρο
πολίτης Αλεξανδρουπόλεως κ. Άνθιμος και 

αμέσως μετά άρχισε σε κλίμα έντονης συγκί
νησης η τιμητική εκδήλωση με χαιρετισμούς 

που απηύθυναν στους παρευρισκόμενους οι τ. 
Πρόεδροι του ΤΕΙ-Α κ.κ. Κ. Τσόχας, Π. Ντόβας 

και Γ Καλκάνης, καθώς και ο κ. Φ. Ζωϊδης, 
πρόεδρος του Συλλόγου συνταξιοδοτηθέντων 

μελών Ε.Π. των ΤΕΙ και ο κ. Σ. Μπρέστας, τ. 
πρόεδρος της ΟΣΕΠ ΤΕΙ.

Στη συνέχεια ανέβηκε στο βήμα ο Πρόεδρος του 
ΤΕΙ Αθήνας κ. Δ. Νίνος, ο οποίος αφού έκανε

μια σύντομη ιστορική αναδρομή στην εξέλιξη 

του Ιδρύματος, ευχαρίστησε τους παρευρισκό
μενους για την πολύχρονη προσφορά τους, 

τονίζοντας ότι “η εκδήλωση προέκυψε από μία 
βαθύτερη προσωπική ανάγκη αλλά και ηθική 

υποχρέωση όλων μας να τιμήσουμε και να 
ευχαριστήσουμε εκείνους που με την ανιδιοτελή 

προσφορά τους προήγαγαν την υλοποίηση των 
στόχων του ΤΕΙ Αθήνας προσδίδοντάς του όλα 

τα χαρακτηριστικά ενός σύγχρονου ανταγωνι
στικού ανώτατου τεχνολογικού ιδρύματος τόσο 

σε εθνικό όσο και σε ευρωπαϊκό επίπεδο”.
Την ομιλία του Προέδρου ακολούθησε προβολή 

ταινίας με θέμα «ΤΕΙ Αθήνας από το 1974 μέχρι 
σήμερα» και ρεσιτάλ πιάνου από την κ. Αντιγόνη 

Μπαρτζώκη.
Η εκδήλωση έκλεισε με απονομή τιμητικών 

πλακετών και δεξίωση, στη διάρκεια της 
οποίας οι παρευρισκόμενοι, σε ζεστή, φιλική 

ατμόσφαιρα γεμάτη από όμορφες αναμνήσεις, 
έδωσαν υπόσχεση ενεργού συμμετοχής στα 

τεκταινόμενα της κοινότητας του ΤΕΙ Αθήνας.
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Στα πλαίσια της εκδήλωσης απονεμήθηκε 
τιμητική πλακέτα για την προσφορά τους 

στο ΤΕΙ Αθήνας σε αφυπηρετήσαντα 
μέλη του ΤΕΙ και σε συναδέλφους που 

η προσπάθειά τους και το έργο τους 
συνέβαλαν στην εξέλιξη των ΤΕΙ της χώρας. 
Επίσης ο Πρόεδρος ευχαριστώντας θερμά 
τον Σεβασμιότατο Μητροπολίτη 

Αλεξανδρουπόλεως κ. Άνθιμο 
για την παρουσία του, 
του προσέφερε εικόνα της Παναγίας.

Α. Διατελέσαντες Προέδρους - Αντιπροέδρους 
του ΤΕΙ Αθήνας

Τσόχας Κωνσταντίνος 
Ντόβας Παναγιώτης 
Καλκάνης Γεώργιος 
Ζωϊδης Φίλιππος 
Ανδριτσάκης Αντώνιος 
Κεχαγιάς Χρήστος 
Μπούρας Αθανάσιος

Κουτρουμπής Γεώργιος 
Σταθάκης Κυριάκος 
Τζονιχάκη Ιωάννα 
Κεκλίκογλου Ιωάννης 
Ράπτης Ευάγγελος 
Ξηρουχάκη Ευαγγελία

Β. Πρόσωπα που συνέβαλαν 
στην αναβάθμιση των ΤΕΙ

Τσουροπλής Αθανάσιος Μπρέστας Σωτήριος 
Σούτσας Κωνσταντίνος

Γ Αποβιώσαντα μέλη Ε.Π.
Δούκας Νικόλαος 
Καζάζης Ιωάννης 
Κελαϊδής Μανώλης

Κλημόπουλος Στέργιος 
Παπαθεοδοσίου Θεοδόσιος 
Φεργάδης Ιωάννης

Δ. Αφυπηρετήσαντα μέλη Ε.Π. της Σχολής 
Επαγγελμάτων Υγείας & Πρόνοιας

Βασιλείου Αναστασία 
Βρούζου Ελένη 
Γαζεριάν Μπαϊτζάρ 
Γιαννοπούλου Αθηνά 
Γκαραγκούνη Βάγια 
Γουλιά Ειρήνη 
Δημάκη Πολίτη 
Θεοδωροπούλου Βασιλική 
Κανέλλος Ευάγγελος 
Κατσαρέλη Δήμητρα 
Κοκκινάκη Σταματίνα 
Κοτσαμπάση Ελευθερία 
Κυριακίδου Ελένη 
Κωνστάντου Ελένη 
Λαγωνίκα Μαρία 
Λεωνίδου Αναστασία 
Μαλαματίδου Ειρήνη 
Μαρίνου Μαριέττα 
Μουρίκη Πατρούλα 
Μπελιά Χρυσή 
Νασοπούλου Δέσποινα 
Νικολαίδου Μαρία 
Νούτσια Ελένη 
Ντίκου Μαρία 
Οικονόμου Ουρανία

Πάνου Μαρία 
Παπαχρήστος Ιωάννης 
Παρασκευά Βασιλική 
Πατσή Ουρανία 
Παύλου Αικατερίνη 
Περιβολάρη Νίκη 
Περνιδάκη Αναστασία 
Πουλή Σωτηρία 
Πουλής Άγγελος 
Πουλογιάννη Μαρία 
ΡαβάνηΙωάννα 
Ράπτη Μαρίνα 
Ρέππα Ασημίνα 
Σαμαριτάκη Ελένη 
Σαουνάτσου Μαρία 
Σηφάκη Ελένη 
Σιάννη Αλεξάνδρα 
Σκάρπου Ναυσικά 
Σκαρμόγιαννη Μαρία 
Σούμπλης Παναγιώτης 
Σταθόπουλος Πέτρος 
Τσόχα Ελισάβετ 
Φλώρου Παναγιώτα 
Χαλικιά Ευανθία 
Χριστοφίδη Μαρία

Αφυπηρετήσαντα μέλη Ε.Π. της Σχολής 
Τεχνολογικών Εφαρμογών

Δημόπουλος Δημήτριος 
Διακογιάννης Ιωάννης 
Δουληγέρης Αθανάσιος 
Ζωϊδη Άννα 
Καββαδία Βερονίκη 
Κατσαράκης Γεώργιος 
Κοριατόπουλος Κων/νος 
Κωτσάκης Βασίλειος 
Λεκατσάς Σπυρίδων 
Λυριωτάκης Αντώνιος 
Μακρυθανάση Μαρία 
Μαργκάς Γεώργιος 
Μάρκου Αντωνία 
Μάτσα Διαμάντω 
Ματσούκας Δημήτριος 
Μελισσάρης Μελέτιος 
Μόρτζος Εμμανουήλ

Μπαϊμπάς Ματθαίος 
Μπακούλας Παναγιώτης 
Μπουχέλος Γεώργιος 
Τσαμπάς Δημήτριος 
Οδυσσέως Γεωργία 
Ολύμπιος Αθανάσιος 
Ορφανάκος Σωτήριος 
Παπαδάκης Εμμανουήλ 
Πουλής Αθανάσιος 
Σεϊμένης Αντώνιος 
Στεφανίδης Ιωάννης 
Σουλάνδρος Κωνσταντίνος 
Τομαράς Αλέξανδρος 
Φραγκούλη Φραγκούλη 
Χαϊνης Γεώργιος 
Χλούπης Παναγιώτης

Αφυπηρετήσαντα μέλη Ε.Π.
της Σχολής Διοίκησης & Οικονομίας

Βαλάσης Διονύσιος 
Βοζίκης Ιωάννης 
Γεωργάνος Νικόλαος 
Ηγουμενάκης Νικόλαος 
Θήριος Χρήστος 
Καβάσιλας Ιωάννης 
Καραβασίλης Γεώργιος

Καρανάσιος Περικλής 
Καραχάλιος Παναγιώτης 
Κοτίτσας Μιχαήλ 
Μάρας Αθανάσιος 
Νομικός Αλέξανδρος 
Ράπτης Νικόλαος 
Ρούπας Βασίλειος

Αφυπηρετήσαντα μέλη Ε.Π. της Σχολής Γραφικών 
Τεχνών & Καλλιτεχνικών Σπουδών
Βιθυνός Εμμανουήλ Παππά Θεοδώρα
Γεωργαντοπούλου Μαρία Σερέφογλου Βασίλειος 
Γιαννόπουλος Δημήτριος Στάρα Αλίκη 
Καραβιτάκη Ειρήνη Χαραλάμπους Δημήτριος

Αφυπηρετήσαντα Ε.Π. της Σχολής 
Τεχνολογίας Τροφίμων
Αναγνωστοπούλου Άννα Ηλιόπουλος Γεώργιος 
Γρηγοράκης Χρήστος Κατσούρας Γεώργιος

Αφυπηρετήσαντα μέλη Ε.Π. του Κέντρου Ξένων 
Γλωσσών & Φυσικής Αγωγής

Γουρλομάτη Ελένη Μυλωνά Δάφνη-Αδαμαντία
Ζούνη Λενούτσα Σμυρνιωτοπούλου Ελπίδα
Λαδά Αντωνία

Αφυπηρετήσαντα μέλη Διοικητικού Προσωπικού

Ανδρικοπούλου Ελένη 
Βελνίδου Ευαγγελία 
Καραγιάννης Νικόλαος 
Καρόζη Ελένη 
Κουλούρης Παναγιώτης 
Λαμπαδάς Κωνσταντίνος 
Νοδάρα Μαρία

Παλιούρα Αλεξάνδρα 
Παπαδούλας Χριστόφορος 
Ρίζου Ιουλία 
Ρούσσου Νίκη 
Στεφανόπουλος Αθανάσιος 
Χιώτη Ευαγγελία
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Ομιλία του Προέδρου του Τ Ε Ι-Α  κ. Δ . Νίνου

σ τ α  ε γ κ α ί ν ι α  τ ο υ  Σ υ ν ε δ ρ ι α κ ο ύ  Κ έ ν τ ρ ο υ

Σεβασμιότατε,
Κυρίες και κύριοι,

ΤΟ ΝΕΟ ΣΥΝΕΔΡΙΑΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΤΟΥ ΤΕΙ 
ΑΘΗΝΑΣ αποτελεί πλέον γεγονός. Πρόκειται για 

έναν πολυχώρο, για την κατασκευή του οποίου 
ακολουθήθηκαν τα πλέον εξελιγμένα πρότυπα 

στον τομέα ανέγερσης συνεδριακών χώρων. 
Xρησιμοποιήθηκαν προηγμένες μέθοδοι και 

τεχνογνωσία, με αποτέλεσμα να ανταποκρίνεται 
πλήρως ακόμη και στις αυστηρότερες προδια

γραφές της σύγχρονης τεχνολογίας.
Παρέχει τεράστιες δυνατότητες χρήσης αποτε

λώντας πρόκληση για κάθε δημιουργικό νου και 
είναι έτοιμος να υποδεχτεί και να φιλοξενήσει 

πρωτοβουλίες και δραστηριότητες δίνοντας 
διέξοδο στις δημιουργικές ανησυχίες και την επιχει

ρηματικότητα των μελών της κοινότητάς μας.
Η σημερινή εκδήλωση εκτός του εορταστικού 

της χαρακτήρα αποτελεί μια πολύ καλή ευκαιρία 
για μια ιστορική αναδρομή στην πορεία του ΤΕΙ 

Αθήνας και κατ' επέκταση όλων των ΤΕΙ της 
χώρας, όχι μόνο διότι αποτελεί συνήθη πρακτική 

σε παρόμοιες εκδηλώσεις, αλλά, διότι καταδει
κνύει το τεράστιο μέγεθος του έργου που πραγμα

τοποιήθηκε μέσα σε σύντομο χρονικό διάστημα 
συγκρινόμενο με το χρόνο ζωής των ελληνικών 

ανώτατων εκπαιδευτικών ιδρυμάτων και μέσα 
από εξαιρετικά δυσοίωνες καταστάσεις.

Στο εκπαιδευτικό σύστημα της χώρας μας, από 
την πρώτη στιγμή της ίδρυσης του νεώτερου 

ελληνικού κράτους, πνέει ένας διαρκής άνεμος 
αλλαγής. Αυτή, βέβαια, η μεταρρυθμιστική τάση 

εκτός των όποιων αρνητικών συνεπειών της, 
είχε ένα βασικό πλεονέκτημα, την προσαρμογή 

της Ανώτερης και Ανώτατης Εκπαίδευσης στις 
σύγχρονες τεχνολογίες.

Κάποια στιγμή, η πολιτεία, υπακούοντας στις

ανάγκες που δημιούργησε η ραγδαία εκβιομη
χάνιση της χώρας μας για στελέχη με υψηλό 

επίπεδο θεωρητικής κατάρτισης και δεξιοτήτων, 
προχωρά στην ίδρυση των ΚΑΤΕ.

Συγκεκριμένα με το N.A. 652/1970 ιδρύονται 
τα ΚΑΤΕ, τα οποία ήρθαν σαν απάντηση στην 

κατάργηση των Σχολών Υπομηχανικών. Με το 
Νόμο 576/1977 ιδρύονται τα Κέντρα Ανωτέρας 

Τεχνικής και Επαγγελματικής Εκπαίδευσης 
(ΚΑΤΕΕ) και φτάνουμε στο 1983, όπου με το 

Νόμο 1404 ιδρύονται τα ΤΕΙ, τα οποία ανήκουν 
στην Τριτοβάθμια Εκπαίδευση.

Στα χρόνια που ακολούθησαν προέκυψαν 
ποικίλα θεσμικά, λειτουργικά και οικονομικά 

ζητήματα, τα οποία αντιμετωπίστηκαν με την 
ψήφιση πολλών σχετικών νόμων.

Το πρώτο βήμα για τη ένταξη των ΤΕΙ. στην 
ανώτατη εκπαίδευση ήταν ο Νόμος 2530/1997, 

διότι, εκτός των άλλων διατάξεων, ενέταξε το 
μισθολόγιο του Εκπαιδευτικού Προσωπικού των 

ΤΕΙ στο πανεπιστημιακό μισθολόγιο. 
Ακολούθησε ο Νόμος 2916/2001 που ενέταξε 

και ουσιαστικά τα ΤΕΙ στην ανώτατη εκπαί
δευση, αναγνωρίζοντας ότι αυτή περιλαμβάνει 

πλέον δυο τομείς, της πανεπιστημιακής και της 
τεχνολογικής εκπαίδευσης, ενώ ταυτόχρονα 

δημιούργησε τέσσερις βαθμίδες Εκπαιδευτικού 
Προσωπικού όπως και στα πανεπιστήμια.

Τέλος ο Νόμος 3549/2007 εξομοίωσε πανεπι
στήμια και ΤΕΙ στα περισσότερα σημεία. Οι 

επιλογές του Εκπαιδευτικού Προσωπικού σε 
αυτά γίνονται πλέον όπως και στα πανεπι

στήμια, η εκλογή των οργάνων διοίκησης διεξά
γεται με τον ίδιο ακριβώς τρόπο και γενικότερα 

οι περισσότερες διατάξεις του νόμου εφαρμό-
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ζονται εξίσου στα πανεπιστημιακά ιδρύματα και 
τα ΤΕΙ.

Μόλις πρόσφατα ψηφίστηκε το νομοσχέδιο για 
την έρευνα, σύμφωνα με το οποίο πανεπιστήμια 

και ΤΕΙ αντιμετωπίζονται ανάλογα. Προβλέ- 
πεται μάλιστα ότι ο νόμος για τα μεταπτυχιακά 

προγράμματα θα δίνει στα ΤΕΙ τη δυνατότητα 
δημιουργίας αυτόνομων μεταπτυχιακών 

προγραμμάτων με προϋποθέσεις.
Επιμελημένα διέρρευσε και δυστυχώς 

επικράτησε για δεκαετίες η εσφαλμένη άποψη 
ότι τα ΤΕΙ επιδίωκαν να εξομοιωθούν με τα 

πανεπιστήμια. Η άποψη μάλιστα αυτή συχνά 
λειτούργησε ανασταλτικά εμποδίζοντας τα 

Ιδρύματά μας να διαφυλάξουν την εκπαιδευτική 
τους ταυτότητα και να κατοχυρώσουν τα θεσμικά 

και οικονομικά τους δικαιώματα.
Το ΤΕΙ Αθήνας πέρασε μέσα από όλα τα στάδια 

αυτής της πορείας μέσα στο χρόνο και βίωσε 
με τρόπο έντονο την επίπονη προσπάθεια, την 

έντονη και άνιση αντιπαράθεση, την αποδοκι
μασία, την επιδοκιμασία, την τελική επικράτηση, 

διότι ήταν πάντοτε το μεγαλύτερο αριθμητικά 
ΚΑΤΕ, ΚΑΤΕΕ και ΤΕΙ.

Η αποψινή βραδιά αποδεικνύει περίτρανα ότι 
για το ΤΕΙ Αθήνας, και κατ' επέκταση για τα ΤΕΙ 

της χώρας μας, τίποτα δεν είναι αδύνατο. Διότι ο 
χώρος αυτός, πάνω από όλα, αντικατοπτρίζει το 

κύρος ενός ολόκληρου θεσμού και στοιχειοθετεί 
την ταυτότητά μας.

Δεν είμαστε ο γίγαντας με τα ξύλινα πόδια, όπως 
κάποιοι αρέσκονταν να μας παρουσιάζουν.

Όταν οι συνθήκες το επιβάλλουν μπορούμε να 
γίνουμε πραγματικοί γίγαντες και να αποδεί

ξουμε ότι, παρά τους περιορισμένους οικονο
μικούς μας πόρους, είμαστε σε θέση να συμβάλ

λουμε αποφασιστικά στην οικονομική, κοινωνική 
και πολιτιστική ανάπτυξη της χώρας, διότι για 

όλους εμάς το ΤΕΙ Αθήνας δεν είναι μόνον χώρος 
εργασίας, είναι το μεράκι μας.

Η αποψινή εκδήλωση δεν έχει απλώς εθιμο- Σας ευχαριστώ θερμά

τυπικό χαρακτήρα ούτε σκοπεύει 
να περιοριστεί μόνο σε εορταστικές 

δραστηριότητες με σκοπό την 
ψυχαγωγία, διότι προέκυψε από μία 

βαθύτερη προσωπική ανάγκη αλλά 
και ηθική υποχρέωση όλων μας.

Την ηθική υποχρέωση να τιμήσουμε και να 
ευχαριστήσουμε μερικούς από εκείνους που 

με την ανιδιοτελή προσφορά τους προήγαγαν 
την υλοποίηση των στόχων του ΤΕΙ Αθήνας 

προσδίδοντάς του όλα τα χαρακτηριστικά ενός 
σύγχρονου ανταγωνιστικού ανώτατου τεχνο

λογικού ιδρύματος τόσο σε εθνικό όσο και σε 
ευρωπαϊκό επίπεδο.

Θα τιμήσουμε το ήθος, την ανεκτίμητη αλλά 
κυρίως ανιδιοτελή προσφορά τους στην πρόοδο 

και εξέλιξη του Ιδρύματος μας, θα τιμήσουμε 
το μεράκι τους για το χώρο που φιλοξένησε τα 

οράματα και τις αγωνίες τους και θα τους ευχαρι
στήσουμε θερμά για την πολύτιμη κληρονομιά 

που μας εμπιστεύθηκαν.
Μπορούμε να πραγματοποιήσουμε κάθε στόχο 

όσο μακρινός ή ανέφικτος κι αν φαντάζει, μέσα 
από πίστη και σκληρή δουλειά.

Η υλοποίηση του στόχου αυτού θα είναι ταυτό
χρονα η ηθική αμοιβή μας και το θεμέλιο για 

κάθε μελλοντικό μας εγχείρημα.
Τελειώνοντας θα ήθελα να ευχαριστήσω θερμά 

το Σεβασμιότατο Μητροπολίτη Αλεξανδρου- 
πόλεως κ. Άνθιμο, ο οποίος μας τιμά με την 

παρουσία του στην αποψινή εκδήλωση καθώς 
και όλους τους τιμώμενους συναδέλφους για τη 

θερμή ανταπόκρισή τους στην πρόσκλησή μας. 
Επίσης, θα ήθελα να εκφράσω τις θερμές 

μου ευχαριστίες σε όσους εργάστηκαν για 
τη δημιουργία αυτού του εντυπωσιακού 

πολυχώρου καθώς και σε όλους τους συνερ
γάτες μας, οι οποίοι συνέβαλαν στην επιτυ

χημένη οργάνωση αυτής της εκδήλωσης.
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Εκσυγχρονισμός
της μηχανογράφησης

των Γ ραμματειών του ΤΕΙ-Α

Σ τα πλαίσια του εκσυγχρονισμού του 
μηχανογραφικού συστήματος των 

Γραμματειών των Τμημάτων του ΤΕΙ Αθήνας 
και μετά από δημόσιο ανοικτό διαγωνισμό, 

από τον Οκτώβριο του 2007 άρχισε η πιλοτική 
εφαρμογή του νέου μηχανογραφικού συστή

ματος σε 6 τμήματα, με μετάπτωση των ήδη 
υπαρχόντων μηχανογραφικών δεδομένων. 

Στη συνέχεια, από αρχές Ιανουαρίου 2008, η 
νέα μηχανογραφική εφαρμογή επεκτάθηκε σε 

32 συνολικά τμήματα του ΤΕΙ Αθήνας.
Η παρακολούθηση του όλου έργου γίνεται 

μέσω του Κόμβου Διαχείρισης Γραμματειών 
από διαρκή Επιτροπή που έχει ορισθεί από 

το Συμβούλιο του ΤΕΙ Αθήνας.

Το νέο μηχανογραφικό σύστημα είναι πλήρως 
συμβατό με όλες τις σύγχρονες τεχνολογίες, και 

φυσικά εκμεταλλεύεται στο έπακρο τις υπηρεσίες 
του Διαδικτύου με βασικούς στόχους του την 

ηλεκτρονική εξυπηρέτηση των σπουδαστών σε 
συνδυασμό με την ελαχιστοποίηση της φυσικής 

παρουσίας τους στο χώρο των Γραμματειών, την 
αποσυμφόρηση των εργασιών του διοικητικού 

προσωπικού των Γραμματειών και τη διευκό
λυνση του έργου του εκπαιδευτικού προσω

πικού με παροχή ατομικών υπηρεσιών μέσω 
Διαδικτύου.

Η νέα μηχανογραφική εφαρμογή διακρίνεται σε 
διάφορα τμήματα, όπως το τμήμα εξυπηρέ

τησης των Γραμματειών, το τμήμα εξυπηρέτησης 
των σπουδαστών (StudentsWeb) και το τμήμα 

εξυπηρέτησης του Ε.Π. (ClassWeb).

Εργασίες Γραμματειακής 
Υποστήριξης

Οι Γραμματείες των Τμημάτων έχουν τη 
διαχείριση των σπουδαστικών αρχείων, τη 

διεκπεραίωση των αιτήσεων των σπουδαστών, 
τη διαχείριση των προγραμμάτων σπουδών 

και των συγγραμμάτων που διανέμονται στους 
σπουδαστές, καθώς και του αρχείου μόνιμου και 

έκτακτου Ε.Π. του Τμήματος.
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Επιπρόσθετα, στις Γραμματείες παρέχεται μέσω 

της εφαρμογής η δυνατότητα ανακοινώσεων στο 
διαδίκτυο. Η δημοσίευση των ανακοινώσεων 

γίνεται αυτόματα, με δυνατότητα καθορισμού 
της ημερομηνίας έναρξης και λήξης κάθε ανακοί

νωσης.

ποιηθεί έως τώρα άνω των 35.000 λογαριασμών 

σπουδαστών και τα ατομικά δελτία ενεργο
ποίησης (συνθηματικά) έχουν στην πλειοψηφία 

τους διανεμηθεί ήδη από τις Γραμματείες.

Μία καινοτομία του νέου μηχανογραφικού 
συστήματος, είναι η δυνατότητα αυτόματης 

έκδοσης και αποστολής στο σπουδαστή 
βεβαίωσης σπουδών και πιστοποιητικού

Υποστήριξη Σπουδαστών
Οι σπουδαστές εισέρχονται στις υπηρεσίες του 

μηχανογραφικού συστήματος από τον ιστότοπο 
του ΤΕΙ Αθήνας (http://www.teiath.gr) και 

ειδικότερα από τις Υπηρεσίες Γραμματειακής 
Υποστήριξης κάτω από τη θεματική ενότητα 

Υπηρεσίες.

0 > ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ

· .? ,.·  1
• · ·  . · « ·• # , , jj* * ψφ Y n n o c c n c c  rpouuoTtKutnc

® Ο Yn<xrmp»£nc(cvvpo<pcc.
π κ τ τ ο π ο ιη τ ικ ό )

Από τη φόρμα εισόδου του σπουδαστή προσφέ- 

ρονται διάφορες επιλογές, όπως η πλοήγηση 
στα διάφορα τμήματα και στα αντίστοιχα 

προγράμματα σπουδών καθώς και στις ανακοι
νώσεις στο διαδίκτυο των γραμματειών των 

Τμημάτων. Με χρήση των προσωπικών του 
συνθηματικών ο σπουδαστής εισέρχεται στις 

υπηρεσίες εξυπηρέτησής του που αφορούν στην 
καρτέλα βαθμολογίας, στη δήλωση μαθημάτων, 

στην αίτηση έκδοσης διαφόρων πιστοποιη
τικών κ.λ.π. Σημειώνεται ότι έχουν ενεργο

σπουδαστικής κατάστασης μετά από αίτησή του. 
Η δυνατότητα αυτή θα επεκταθεί σταδιακά και 

σε άλλα πιστοποιητικά, όπως το δελτίο αναλυ
τικής βαθμολογίας, η βεβαίωση πληροφορικής, 

η βεβαίωση πρακτικής κ.α.

Τα εκδιδόμενα πιστοποιητικά έχουν ενσωμα

τωμένη τη σφραγίδα του Τμήματος και την 
υπογραφή του Προϊσταμένου της Γραμματείας 

και είναι έτοιμα προς χρήση από το σπουδαστή 
χωρίς τη μεσολάβηση της Γραμματείας. Η πρωτο

κόλλησή τους γίνεται αυτόματα από το μηχανο
γραφικό σύστημα. Επιπρόσθετα, για κάθε πιστο-
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ποιητικό εκδίδεται αυτόματα και ειδικός κωδικός 

ασφαλείας ο οποίος αναγράφεται στο πιστο
ποιητικό. Τέλος, το μηχανογραφικό σύστημα 

ενημερώνει το ηλεκτρονικό αρχείο αιτήσεων της 
Γραμματείας για την έκδοση του συγκεκριμένου 

πιστοποιητικού.

Υποστήριξη Ε.Π.
Στο Εκπαιδευτικό Προσωπικό θα δοθούν 

ατομικά συνθηματικά σύνδεσης με την εφαρμογή 
ClassWeb για εμφάνιση στατιστικών στοιχείων 

των μαθημάτων, ανάρτηση ανακοινώσεων 
στο Διαδίκτυο με δυνατότητα επισύναψης 

αρχείων (εργασιών, ασκήσεων, σημειώσεων 
διδασκαλίας).

Επίσης, με χρήση ψηφιακών πιστοποιητικών 

που θα εκδίδονται από την αρμόδια επιτροπή 
παρακολούθησης του έργου μηχανογράφησης, 

θα δίνεται η δυνατότητα στο Ε.Π. απευθείας 
εισαγωγής βαθμολογιών μέσω διαδικτύου. 

Στα πλαίσια ασφαλείας του συστήματος, θα 
απαιτείται για το σκοπό αυτό από τον Εκπαι

δευτικό η χρήση κρυπτογραφικής συσκευής (USB 
Token) το οποίο θα φέρει το ψηφιακό πιστοποι

ητικό καθώς και η πρόσθετη χρήση προσωπικού 
αναγνωριστικού κωδικού ασφαλείας (pin). Τα 

USB Tokens καθώς και σχετικές οδηγίες χρήσης 
και σύνδεσης στην εφαρμογή θα διανεμηθούν 

στο μόνιμο και έκτακτο Ε.Π. από τις Γραμματείες 
των Τμημάτων για χρήση από την εξεταστική 

περίοδο Ιουνίου 2008.

Λειτουργικά χαρακτηριστικά 
μηχανογραφικής εφαρμογής
Η νέα μηχανογραφική εφαρμογή παρέχει 
δυνατότητα προσαρμογής σε ιδιαιτερότητες 

προγραμμάτων σπουδών, όπως σε κατευ
θύνσεις σπουδών, ομάδων επιλογής μαθημάτων, 

χαρακτηρισμό μαθημάτων, καθορισμό 
ορίων ωρών παρακολούθησης ανά εξάμηνο, 

καθορισμό προαπαιτούμενων μαθημάτων, 
σπάσιμο αλυσίδων στο πτυχίο, προϋποθέσεων 

ανάληψης πτυχιακής εργασίας και κυρίως 
πρακτικής άσκησης καθώς και προϋποθέσεων 

λήψης πτυχίου. Οι δηλώσεις μαθημάτων των
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σπουδαστών υποβάλλονται ηλεκτρονικά μέσω 

Διαδικτύου με πλήρη έλεγχο των ανωτέρω 
προαπαιτήσεων και καταγραφή του ιστορικού 

δηλώσεων ανά ακαδημαϊκό έτος και εξάμηνο.

Ασφάλεια μηχανογραφικού συστήματος
Το μηχανογραφικό σύστημα έχει πολλαπλά 

επίπεδα ασφάλειας και ειδικότερα όσον αφορά 
την αρχιτεκτονική του κόμβου διαχείρισης, το 

περιβάλλον λειτουργίας της εφαρμογής και την 
ασφάλεια των τερματικών.

Η αρχιτεκτονική του κόμβου διαχείρισης είναι 
τριών επιπέδων με ξεχωριστό db-server, 

application-server και web-server. Επίσης, διατί
θεται και ένας επιπλέον server για την έκδοση 

και διαχείριση ψηφιακών πιστοποιητικών για την 
κάλυψη των υπηρεσιών που θα παρέχονται στο 

Ε.Π. του ΤΕΙ Αθήνας. Το λειτουργικό σύστημα 
όλων των servers είναι Microsoft Windows 

Server 2003 enterprise edition. Η μηχανογραφική 
εφαρμογή έχει αναπτυχθεί κάτω από Microsoft 

SQL server 2005.
Το όλο σύστημα (servers και clients) έχει 

ενταχθεί κάτω από ένα φαινόμενο δίκτυο (VLAN) 
απομονωμένο από το υπόλοιπο δίκτυο του 

ΤΕΙ Αθήνας. Παράλληλα, υλοποιεί υπηρεσίες 
ενεργού καταλόγου (active directory) για τον 

πλήρη έλεγχο των τερματικών. Ο ιστότοπος 
παροχής υπηρεσιών σε σπουδαστές και Ε.Π. 

είναι ασφαλής (https) και προστατεύεται από δύο 
διαφορετικά τείχη προστασίας (FireWalls), ένα σε 

επίπεδο δικτύου ΤΕΙ και ένα σε επίπεδο κόμβου 
διαχείρισης Γραμματειών. Οι σπουδαστές συνδέ

ονται στις υπηρεσίες του ιστότοπου με χρήση 
ατομικών συνθηματικών (όνομα χρήστη και 

συνθηματικό) ξεχωριστών για κάθε σπουδαστή, 
ενώ τα μέλη Ε.Π. εισάγουν βαθμολογίες με χρήση 

USB Token με ενσωματωμένο προσωπικό 
ψηφιακό πιστοποιητικό και παράλληλη χρήση 

προσωπικού κωδικού αριθμού αναγνώρισης 
(PIN). Τα τερματικά ελέγχονται από τον κόμβο 

διαχείρισης, οι χρήστες των γραμματειών δεν

έχουν διαχειριστική δικαιοδοσία του τερματικού 

τους και δικαίωμα σύνδεσης στην εφαρμογή 
έχουν μόνο τις εργάσιμες ημέρες από 07:00 - 

16:00.

Στατιστικά μεγέθη
Η ανταπόκριση των σπουδαστών στη λειτουργία 

του νέου μηχανογραφικού συστήματος υπήρξε 
θετικότατη, λόγω της υποβολής πλέον δηλώσεων 

μαθημάτων μέσω Διαδικτύου, της άμεσης ενημέ
ρωσης για τη βαθμολογική τους κατάσταση 

αμέσως μετά την καταχώριση βαθμολογιών, της 
δυνατότητας άμεσης ηλεκτρονικής παραλαβής 

των δύο συνηθέστερων πιστοποιητικών καθώς 
και της δυνατότητας ηλεκτρονικών αιτήσεων και 

ηλεκτρονικής επικοινωνίας με τη Γραμματεία του 
Τμήματος.

Σχετικά, παραθέτουμε στατιστικά στοιχεία 

για τις επισκέψεις των σπουδαστών με την 
παρατήρηση ότι στις 1-2-2008 όπου άρχισε η 

καταγραφή στατιστικών στοιχείων, δεν είχαν 
διανεμηθεί ακόμη στους σπουδαστές οι κωδικοί 

ενεργοποίησης από όλα τα τμήματα.

Μέσος ωριαίος αριθμός επισκέψεων 
(1-2-2008 - 22-2-2008)
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Ημερήσιες επισκέψεις (1-2-2008 - 22-2-2008)

Από τα ανωτέρω στατιστικά στοιχεία παρατη
ρούμε τη συνεχή αύξηση του μέσου όρου 

επισκέψεων των σπουδαστών στην εφαρμογή, 
με την επισήμανση ότι ο ιστότοπος εξυπηρέ

τησης σπουδαστών δεχόταν έως και 7.000 
επισκέψεις ημερησίως κυρίως για ενημέρωση 

βαθμολογίας πριν ακόμη αρχίσουν οι δηλώσεις 
μαθημάτων μέσω διαδικτύου.

Ημερήσιες επισκέψεις (28-2-2008 - 3-3-2008)

Από το ανωτέρω στατιστικό παρατηρούμε ότι 

στις 3-3-08, ημερομηνία έναρξης των δηλώσεων 
μαθημάτων των σπουδαστών, ο ιστότοπος είχε 

12.500 επισκέψεις από 00:00 - 20:00, ώρα 
εξαγωγής του στατιστικού αποτελέσματος. 

Σημειώνεται ότι κατά την 1η ημέρα εγγραφών, 
εισήχθησαν άνω των 3.500 δηλώσεων 

μαθημάτων μέσω διαδικτύου. 0

Σπύρος Αθηναίος
αν. καθηγητής Ηλεκτρονικής

I

ο ν έ ο ς  ι σ τ ό τ ο π ο ς  

τ ο υ  Τ Ε Ι  Α θ ή ν α ς

σε πλήρη λειτουργία

Η εξέλιξη της τεχνολογίας σε 

συνδυασμό με τις σύγχρονες 

μεθόδους εκπαίδευσης και πληρο

φόρησης δημιούργησαν την ανάγκη 

ανάπτυξης ενός σύγχρονου ιστοτόπου 

για το μεγαλύτερο Τεχνολογικό Εκπαι

δευτικό ίδρυμα της χώρας.

τον προηγούμενο ιστότοπο του ΤΕΙ 
Αθήνας, παρόλο που είχε γίνει μια πολύ 

καλή προσπάθεια ώστε να υπάρχει όσο το 
δυνατόν πιο άμεση πρόσβαση στις θεματικές 

ενότητες, δεν ήταν εφικτή η αποφυγή της 
ύπαρξης δευτέρου και τρίτου επιπέδου πληρο

φορίας. Αυτή η κατάσταση είχε σαν αποτέλεσμα 
την καθυστέρηση της πλοήγησης του τελικού 

χρήστη στην επιθυμητή πληροφορία. Επιπρό
σθετα η διαχείριση του περιεχομένου απαιτούσε 

γνώση χρήσης εξειδικευμένου λογισμικού τόσο 
στην πρόσβαση του εξυπηρετητή ιστοσελίδων 

(web server) όσο και στην επεξεργασία του 
περιεχομένου των ιστοσελίδων.

Το ΤΕΙ Αθήνας, με γνώμονα την βελτιστοποίηση 
της επικοινωνίας και πληροφόρησης των μελών 

της εκπαιδευτικής κοινότητας, ανάπτυξε ένα 
νέο δικτυακό τόπο βασισμένο στην εξελιγμένη 

τεχνολογία λογισμικού. Απώτερος σκοπός του 
έργου αυτού ήταν η άμεση και έγκαιρη πληρο

φόρηση των εκπαιδευτικών και φοιτητών για 
τις δράσεις του ιδρύματος σε όλους τους τομείς
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Επιτροπή Εκπαίδευσης 8. Ερευνών Τηλεφωνικός Κατάλογος

ΤοΤΕΙ Αθήνας Σχολές 8  Τμήματα Εκπαίδευση & ΈρευναΔιοίκηση Δοικητικές Υπηρεσίες Φοιτητικά Θέματα

ΚΑΛΩΣ ΗΡΘΑΤΕ
στη ιστοσελίδα μας.

Σας καλωσορίζω ιστοσελίδι ΤΕΙ Αθήνας 
τήμοτα άλω·

ελπίδα
χρηοτιί

> Ενημέρωση για το
2013 (26/02/2008)

► Σας ανακοινώνουμ 
πορολοβή των pEp 
τον Ειδικό Λογοριο 
έτους 2007 για την 
(21/02/2008)

περισσότερ;

Την Παρασκευή 29-02-2008 θα γίνει η πΛηρωμη-εξόφΛηση 
για τους μήνες Οκτώβριο, Νοέμβριο, Δεκέμβριο, και δώρο 
Χριστουγέννων για 1245 συμβάσεις Έκτακτου 
Εκπαιδευτικού Προσωπιι 
Μετάθεση ημερομηνίας διεξαγωγής εξετάσεων λόγω 
απεργίας. (20/02/2008)
Τροποποίηση προγράμματος εξετάσεων Λόγω Αργιών, 
(04/02/2008)

>  Προκήρυξη Πρόχειρου 
Διαγωνισμού για τη σύνταξη 
μελέτης με τίτλο 'Η δυνατότητα 
και η συμβολή νέων θέσεων 
απασχόλησης.... (25/02/2008)

>  Προκήρυξη Πρόχειρου 
Διαγωνισμού για τη σύνταξη 
μελέτης με τίτλο 'Οι νέες τάσεις

(26/02/2008)

τους... (25/02/2008) 
y  Προκήρυξη Ανοικτού Το

«"Εντυπου Υλικού 
(βιβλίων)» (22/02/2008)

4 . Απολογισμός της Διοίκησης 2005 - 2005, (20/11/2007)

Κανονισμός ταμείου αρωγής άπορων φοιτητών ΤΕΙ 
Αθήνας. (20/11/2007)
Κατάρτιση Προγραμμάτων Σπουδώντρημάτων ΤΕΙ 
Αθήνας, (29/11/2007)
Νέα Λεωφορειακη Γραμμή 829 ΤΕΙ Αθήνας - ΜΕΤΡΟ 
Αιγάλεω-ΤΕΙ Πειραιά (κυκλική), (29/11/2007)

> Αποκριάτικος Χορός 200S 
(21/02/2008)

► Ημερίδα ταυ ΤΕΙ Αθήνας γι 
ολοκλήρωση του ΕυρωποιΊ 
προγράμματος PROMET 
(14/02/2008)

Κέντρο Διαχείρισης Δικτύου webmsil ο καιρός ΥΠΕΠΘ

© 2008 ΤΕΙ Αθήνας

Τ Ε Ι Α Θ Η Ν Α Σ

Α να κ ο ινώ σ εις

υ ΤΕΙ-ΑθηναςΕκτακτες Ανακοινώσεις
Π ροκηρύξεις

Προκηρύξεις - Διαγωνισμοί....
".ϊ Α. 33

Χάρτες Προσρααης
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αλλά και της ευρύτερης εκπαιδευτικής κοινό
τητας καθώς και η δυνατότητα εύκολης διαχεί

ρισης της πληροφορίας του περιεχομένου.
Ο νέος δικτυακός τόπος αποτελεί μια πύλη 

(portal) πληροφόρησης με χαρακτηριστικά 
άμεσης πρόσβασης σε όλες τις θεματικές 

ενότητες που καλύπτει. Ο μεγάλος όγκος της 
υπάρχουσας πληροφορίας έχει οργανωθεί με 

τέτοιο τρόπο ώστε να παρέχεται η βέλτιστη 
λειτουργικότητα και δυνατότητα πλοήγησης. 

Αποτρέπει την δαιδαλώδη περιήγηση του τελικού 
χρήστη σε πολλαπλά επίπεδα πληροφόρησης 

και διευκολύνει την ανεύρεση της επιθυμητής 
πληροφορίας.

Θα πρέπει να σημειωθεί οτι για πρώτη φορά 
δημιουργείται κοινό interface Σχολών με κοινό 

εργαλείο διαχείρισής τους. Με τον τρόπο αυτό 
ομογενοποιείται η εικόνα του Ιδρύματος και 

παρέχεται η δυνατότητα δημιουργίας και διαχεί
ρισης των ιστοσελίδων των Σχολών με το ίδιο 

διαχειριστικό εργαλείο που χρησιμοποιείται 
για τον γενικό ιστότοπο του ΤΕΙ-Α. Οι διαχει

ριστές των ιστοσελίδων των Σχολών μπορούν 
να χρησιμοποιούν κοινές μεθόδους ανάπτυξης 

ενώ παράλληλα διασφαλίζεται η επιλεκτική 
πρόσβαση του καθενός μόνο στα πεδία της 

αρμοδιότητάς του.
Η μελέτη, ο σχεδιασμός και η υλοποίηση 

βασίστηκε στη λογική της άμεσης ανάκτησης 
της πληροφορίας με σύγχρονες μεθόδους 

ανάπτυξης λογισμικού και τη χρήση εργαλείων 
για τη βέλτιστη και ασφαλή διαχείριση του περιε

χομένου, ενώ παρέχει τη δυνατότητα δυναμικής 
αναζήτησης περιεχομένου και πολυγλωσσικής 

υποστήριξης.

8
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Α να κο ινώ σ α ς

Προσω πικό

Ο ργάνω ση

Τ μ ήμ α τα

Χάρτης

Δ εο ν το λ ο γ ία

ΣΧΟΛΗ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ ΥΓΕΙΑΣ  
& ΠΡΟΝΟΙΑΣ

Καλώς ήρθατε στην ιστοσελίδα της σχολή μας

Ισ το ρ ικό

Δ ιο ίκηση

Καλωσόρισμα

• α ·

Η ανάπτυξη του ιστότοπου βασίστηκε στη 
φιλοσοφία ΕΛ/ΛΑΚ (Ελεύθερο Λογισμικό / 

Λογισμικό Ανοιχτού Κώδικα), πάνω στην οποία 
έχουν βασιστεί και οι υπηρεσίες του Πανελ

λήνιου Σχολικού Δικτύου του ΥΠΕΠΘ του 
μεγαλύτερου έργου πληροφορικής στη χώρα 

μας. Η γλώσσα ανάπτυξης που χρησιμοποι
ήθηκε είναι η PHP συνδυασμένη με τεχνολογία 

AJAX και συνεργάζεται για την αποθήκευση και 
τη διαχείριση περιεχομένου με βάση δεδομένων 

MySql. O Web Server που αναλαμβάνει την 
εξυπηρέτηση των αιτημάτων των τελικών 

χρηστών είναι ο Apache.
Ίδια πολιτική εφαρμόστηκε και στην ανάπτυξη του 

διαχειριστικού περιβάλλοντος. Η διαχείριση του 
περιεχομένου βασίζεται σ' ένα φιλικό παραθυρικό

περιβάλλον, ώστε να δίνει τη δυνατότητα, στον 
υπεύθυνο του εκάστοτε τμήματος, της πλήρους 

διαχείρισης των θεματικών ενοτήτων για τις 
οποίες είναι αρμόδιος.

Η διαχείρισηπραγματοποιείταισεέναπεριβάλλον 
που χαρακτηρίζεται από τη δυνατότητα πιστο

ποίησης χρηστών καθώς και από τη διαβαθμι
σμένη πρόσβαση περιεχομένου.

Η κεντρική σελίδα του νέου ιστοτόπου έχει 
δομηθεί με τέτοιον τρόπο ώστε να κατηγοριο

ποιεί τα μενού πρώτου επιπέδου σε δύο βασικές 
ομάδες θεματικών ενοτήτων. Στην πρώτη 

ομάδα περιλαμβάνονται θεματικές περιοχές 
σχετικές με γενικές πληροφορίες, την δομή του 

ιδρύματος, τις υπηρεσίες που παρέχονται και το 
ακαδημαϊκό έργο.
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ΣΧΟΛΗ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΣΧΟΛΗ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΣΧΟΛΗ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ ΣΧΟΛΗ ΓΡΑΦΙΚΩΝ ΤΕΧΝΩΝ & ΣΧΟΛΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ &
& ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ ΤΡΟΦΙΜΩΝ & ΔΙΑΤΡΟΦΗΣ ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ

Συγκεκριμένα οι θεματικές περιοχές είναι οι εξής:

Το ΤΕΙ Αθήνας 

Διοίκηση
Διοικητικές Υπηρεσίες 

Σχολές & Τμήματα 
Εκπαίδευση & Έρευνα 

Φοιτητικά Θέματα 
Υπηρεσίες

Η δεύτερη ομάδα περιέχει πληροφορίες 

σχετικά με τις γενικότερες δραστηριότητες και 
συνδέσεις που αναφέρονται στην επικοινωνία 

των ενδιαφερομένων με το διοικητικό και εκπαι
δευτικό προσωπικό του Ιδρύματος. Συγκεκριμένα 

οι θεματικές περιοχές της δεύτερης ομάδας είναι οι 
εξής:

Δραστηριότητες

Επιτροπή Εκπαίδευσης & Ερευνών 
Τηλεφωνικός Κατάλογος 

Επικοινωνία

Η υπόλοιπη δομή της κεντρικής σελίδας 

περιλαμβάνει:
Μια μόνιμη στήλη επικαιρότητας με τις πλέον 

πρόσφατες ανακοινώσεις, προκηρύξεις και 
εκδηλώσεις όπου υπάρχει δυνατότητα ενσωμά-

τωσης τίτλου ο οποίος προβάλλεται στην ιστοσελίδα 
και παραπέμπει σε ολόκληρο το κείμενο.

Τις έκτακτες ανακοινώσεις που παρέχουν τη 
δυνατότητα άμεσης πρόσβασης του χρήστη 

στην επιθυμητή πληροφορία και αφορούν τη 
λειτουργία και τις δραστηριότητες του Ιδρύματος. 

Πέντε εικονίδια με άμεση πρόσβαση στις περισ
σότερο χρήσιμες θεματικές ενότητες με βάση τις 

απαιτήσεις του Ιδρύματος.
Επίσης παρέχεται δυναμική αναζήτηση πληρο

φορίας του Ιδρύματος με οποιοδήποτε λεκτικό 
συνδυασμό της πληροφορίας που ενδιαφέρει 

τον τελικό χρήστη.
Παράλληλα είναι υπό κατασκευή και η αγγλική 

έκδοση του ιστότοπου με επιλεγμένες μεταφρα
σμένες θεματικές ενότητες έτσι ώστε να 

παρέχεται η δυνατότητα ενημέρωσης και στους 
αλλοδαπούς χρήστες.

Την μελέτη, τον σχεδιασμό και την ανάπτυξη 

του νέου ιστότοπου ανέλαβε 
η ομάδα σχεδιασμού και ανάπτυξης 

του ιστότοπου, η οποία αποτελείται από τους: 
Ιωάννη Γιάλπα
Υπεύθυνο συντονισμού και υλοποίησης 
Κωνσταντίνο Χύτα
Υπεύθυνο ανάπτυξης κώδικα και διαχειριστικών 
εργαλείων

Παναγιώτη Στουραίτη
Υπεύθυνο εικαστικής επιμέλειας 

Δημήτρη Κωτσάκη
Υποστήριξη περιεχομένου

Η επιτροπή μελέτης, παρακολούθησης 

και παραλαβής του ιστότοπου απαρτίστηκε 
από τους κ.κ.:

Γρηγόριο Καλτσά 
Αναπληρωτή καθηγητή της ΣΤΕΦ 

Γεώργιο Πατέστο 
Διοικητικό υπάλληλο του ΤΕΙ-Α. 0
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7ο Πανελλήνιο Συνέδριο Δημόσιας Υγείας και Υπηρεσιών Υγείας

Από 17 έως 19 Μαρτίου 2008 

πραγματοποιήθηκε το 7ο Πανελ
λήνιο Συνέδριο Δημόσιας Υγείας 

και Υπηρεσιών Υγείας υπό 
την αιγίδα του Προέδρου της 

Δημοκρατίας.
Το συνέδριο, που σημείωσε 

μεγάλη επιτυχία, οργανώθηκε 
από την Εθνική Σχολή Δημόσιας Υγείας με την 

υποστήριξη του Κέντρου Ελέγχου και Πρόληψης 
Νοσημάτων και του τμήματος Δημόσιας 

Υγιεινής του Ιδρύματός μας και με τη συνερ
γασία του Παγκόσμιου Οργανισμού Υγείας, του 

Ευρωπαϊκού Κέντρου Πρόληψης Νόσων, της 
Ένωσης Σχολών Δημόσιας Υγείας Ευρώπης και 

της Ελληνικής Εταιρίας Δημόσιας Υγείας.
Κατά τη διάρκεια των τριήμερων εργασιών του 

συνεδρίου οι συμμετέχοντες, όλοι διακεκριμένα

μέλη της ακαδημαϊκής κοινότητας, επεξεργά

στηκαν λεπτομερώς πλήθος θεμάτων τα οποία 
κάλυψαν πλήρως όλες τις πτυχές του τομέα της 

Δημόσιας Υγείας.
Το ΤΕΙ Αθήνας εκπροσώπησε ο Προϊστάμενος 

του Τμήματος Δημόσιας Υγιεινής καθηγητής Χ. 
Κουτής, ο οποίος ήταν και μέλος της Οργανω

τικής Επιτροπής ενώ τις εργασίες έναρξης 
παρακολούθησε και ο Πρόεδρος του Ιδρύματος 

κ. Δ. Νίνος.
Ιδιαίτερη έμφαση δόθηκε στις κλιματολογικές 

αλλαγές που πραγματοποιούνται τα τελευταία 
χρόνια, ως αποτέλεσμα της αλόγιστης χρήσης 

των τεχνολογικών επιτευγμάτων από μέρους 
του ανθρώπου και πώς αυτές ενδεχομένως να 

πυροδοτήσουν μη αναστρέψιμες, ανεξέλεγκτες 
φυσικές αντιδράσεις, οι οποίες στο σύνολό τους 

έχουν άμεση σχέση με τη Δημόσια Υγεία. 0

"Έρευνα διερεύνησης της κατάστασης
του επαρχιακού οδικού δικτύου της Κω και προτάσεις βελτίωσής του"

ερευνητικό πρόγραμμα σε συνεργασία με τη Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση Δωδεκανήσου

ΤΟ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ του ερευνητικού έργου
αφορά στην απογραφή της υφιστάμενης

κατάστασης της επαρχιακής οδού
από τη πόλη της Κω έως την
Κέφαλο, τον εντοπισμό Επ^ τημον^ ός

Υπεύθυνος:
και αξιολόγηση όλων των ι. Χρυσουλάκης,
δυσχερών τμημάτων της καθηγητής

οδού, τα επικίνδυνα σημεία Προϋπολογισμός:
120.000,00 €

όπου έχουν σημειωθεί 
ατυχήματα καθώς και άλλα 

προβλήματα στη κυκλοφοριακή 
λειτουργία και εν συνεχεία στη περιγραφή 

προτάσεων βελτιωτικών επεμβάσεων με 
κύριο στόχο την άρση της επικινδυνότητας της 

χρήσης της οδού. Για την ανάλυση των σχετικών 
στοιχείων που θα συλλέξουν, οι ερευνητές θα

χρησιμοποιηθούν νέες μέθοδοι και μηχανήματα 
διεθνών επιστημονικών εργαστηρίων. Επίσης για 

την σχετική ανάλυση και σύνθεση της πρότασης 
βελτίωσης θα γίνει σύγκριση του οδικού άξονα με 

ομοειδείς άξονες εντός Ελλάδας (π.χ. Κρήτη, 
Θεσσαλία κλπ.) και με άξονες εκτός Ελλάδας 

σε σημεία που θα επιλεγούν. Στο πλαίσιο 
αυτό θα προκύψουν πειραματικοί δείκτες 

που θα συσχετίζουν λειτουργικά, γεωμετρικά 
και κατασκευαστικά χαρακτηριστικά των οδών 

με τους αντίστοιχους δείκτες ατυχημάτων.
Η Μελετητική Ομάδα αποτελείται από τους κ.κ. 

Ι. Χρυσουλάκη, Ι. Τυρινόπουλο, Ι. Φρατζεσκάκη, 
Δ. Δελή, Ε. Πόντα και φορέας χρηματοδότησης 

είναι η Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση Δωδεκανήσου. 
Η διάρκεια του έργου είναι 7 μήνες. 0
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> Κ α ν ο ν ι σ μ ό ς  λ ε ι τ ο υ ρ γ ί α ς

της αίθουσας τηλε-εκπαίδευσης (ΑΤΕ) του Τ Ε Ι

Π ροκειμένου να χρησιμοποιηθεί η ΑΤΕ 

για σύνοδο τηλε-εκπαίδευσης από μέλη 
της ακαδημαϊκής κοινότητας του ΤΕΙ Αθήνας 

ακολουθείται η παρακάτω διαδικασία:
Ο κάθε ενδιαφερόμενος εκφράζει την 

επιθυμία για χρήση της αίθουσας μέσω 
αίτησης που αποστέλλεται με ηλεκτρονικό 

ταχυδρομείο στο email: ate@teiath.gr ή κατατί
θεται προσωπικά στον Τεχνικό Υποστήριξης 

(ΤΥ) της ΑΤΕ. Για τη συμπλήρωση της αίτησης 
υπάρχει σχετική ιστοσελίδα στο δικτυακό τόπο 

της ΑΤΕ: http:// ate.teiath.gr 
Η αίτηση χρήσης περιλαμβάνει: την ημερομηνία 

και ώρα που πρόκειται να χρησιμοποιηθεί η 
αίθουσα, τον σκοπό και το είδος της συνόδου 

τηλε-εκπαίδευσης, την χρονική διάρκεια χρήσης, 
τα συμμετέχοντα Ιδρύματα ή πρόσωπα ή φορείς, 

τα στοιχεία επικοινωνίας των διαχειριστών των 
απομακρυσμένων σημείων με τα οποία θα 

γίνει η συνοδός τηλε-εκπαίδευσης και τέλος 
τα συστήματα που πρόκειται να χρησιμοποι

ηθούν. Σημειώνεται ότι η ΑΤΕ προσφέρεται για 
συναντήσεις ομάδων εργασίας και τη διεξαγωγή 

συνόδων τηλε-εκπαίδευσης με μέγιστο αριθμό 
συμμετεχόντων τα 22 άτομα. Δεν θα γίνονται 

δεκτές αιτήσεις που υπερβαίνουν τη χωρητι
κότητα της αίθουσας, για 

την αποφυγή φθοράς του εξοπλισμού.
Ο ΤΥ-ΑΤΕ ελέγχει την ορθότητα των 

στοιχείων της αίτησης και ζητά τυχόν 
διευκρινήσεις από τον αιτούντα. Επίσης ελέγχει 

το χρονοδιάγραμμα χρήσης της ΑΤΕ για να 
διαπιστωθεί αν η ΑΤΕ, στο συγκεκριμένο χρονικό 

διάστημα είναι διαθέσιμη. Αν είναι διαθέσιμη, τότε 
καταχωρείται η σύνοδος στο αντίστοιχο μηνιαίο 

έντυπο κάλυψης της ΑΤΕ με συνόδους για το

2

ζητούμενο χρονικό διάστημα. Τα μηνιαία έντυπα 

κάλυψης της ΑΤΕ με συνόδους είναι ορατά από 
όλα τα μέλη της ακαδημαϊκής κοινότητας του ΤΕΙ 

Αθήνας μέσω του δικτυακού τόπου της ΑΤΕ. Στη 
συνέχεια ο ΤΥ-ΑΤΕ ελέγχει την δυνατότητα της 

ΑΤΕ όσον αφορά τις απαιτήσεις της συγκεκρι
μένης συνόδου και τον εξοπλισμό που πρόκειται 

να χρησιμοποιηθεί.

3 Μετά την λήξη κάθε χρήσης της ΑΤΕ 

δίδεται στο χρήστη ερωτηματολόγιο για 
τη διατήρηση στατιστικών στοιχείων αλλά και 

έλεγχο της ορθής και αποδοτικής λειτουργίας της 
αίθουσας. Ανάλογο ερωτηματολόγιο με έμφαση 

στα τεχνικά προβλήματα που τυχόν προέκυψαν 
συμπληρώνει και ο ΤΥ-ΑΤΕ. Η Επιστημονική 

Επιτροπή της ΑΤΕ σε τακτική συνεδρίαση 
λαμβάνει υπόψη και τα ανωτέρω ερωτηματο

λόγια στη σύνταξη των τριμηνιαίων εκθέσεων.
Γα τη σωστή λειτουργία της αίθουσας, την πιστή 

εφαρμογή του κανονισμού και την ορθή παροχή 
της υπηρεσίας τηλε-εκπαίδευσης συγκροτήθηκε 

Επιστημονική Επιτροπή αποτελούμενη 
από τους κ.κ.:

Δήμο Τριάντη, καθηγητή ΣΤΕΦ, Πρόεδρο 
Ερρίκο Βεντούρα, καθηγητή ΣΤΕΦ, μέλος 

Κυριάκο Σταθάκη, καθηγητή ΣΓΤΚΣ, μέλος 
Αντώνιο Προμπονά, επικ. καθηγητή ΣΤΕΦ, μέλος 

Στυλιανό Κατσούλη, Δ.Π., τεχνικό υποστήριξης 
Ιωάννα Λεράκη, Δ.Π., γραμματειακή υποστήριξη. 0
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> Το Γραφείο Διασύνδεσης του Τ Ε Ι-Α  και
οι προσφερόμενες υπηρεσίες από τους τομείς του

Τ ο Γραφείο Διασύνδεσης (ΓΔ) είναι ένας 
θεσμός που λειτουργεί ως συνδετικός 

κρίκος ανάμεσα στο ΤΕΙ Αθήνας και στους 
παραγωγικούς φορείς και καλείται να απαντήσει 

στις διαρκώς εξελισσόμενες προκλήσεις της 
βασικής και εφαρμοσμένης έρευνας και τις 

ανάγκες της Ελληνικής παραγωγικής διαδι
κασίας.

Στα πλαίσια των δραστηριοτήτων του το ΓΔ, με 
επιστημονικό υπεύθυνο τον Αντιπρόεδρο του 

ΤΕΙ-Α, Α. Καμμά, παρέχει στους φοιτητές και 
στους απόφοιτους του ΤΕΙ Αθήνας συσσωρευμένη 

γνώση μέσω ολοκληρωμένων υπηρεσιών για:
■ μεταπτυχιακές σπουδές - υποτροφίες και 

δια βίου εκπαίδευση 
■ αναζήτηση εργασίας 

■ συμβουλευτική καριέρας 
■ ενίσχυση επιχειρηματικών ιδεών

Ο τομέας Μεταπτυχιακών σπουδών - 
Υποτροφιών και Δια Βίου Εκπαίδευσης
του ΓΔ έχει σαν στόχο την πλήρη ενημέρωση 

των φοιτητών και των αποφοίτων του ΤΕΙ για:
■ τις δυνατότητες συνέχισης των σπουδών τους σε 

επίπεδο μεταπτυχιακών σπουδών στην Ελλάδα 
και στο εξωτερικό

■ τις δυνατότητες συνέχισης των σπουδών τους 
σε επίπεδο νέου πτυχίου ανώτατης εκπαίδευσης 

(κατατακτήριες εξετάσεις)
■ τις δυνατότητες χρηματοδότησης των μεταπτυ

χιακών σπουδών τους (υποτροφίες, κληροδο
τήματα)

■ τα ζητήματα που αφορούν τη «δια βίου εκπαί
δευση»

τα διατμηματικά προγράμματα μεταπτυχιακών 
σπουδών στα οποία συμπράττει ή τα οποία 

συνδιοργανώνει το ΤΕΙ Αθήνας.

Για την πραγματοποίηση του σκοπού αυτού 
υπάρχει συνεχής επικοινωνία με Ιδρύματα 

ανώτατης εκπαίδευσης και φορείς υποτροφιών 
τόσο στην Ελλάδα όσο και στο εξωτερικό, ενώ 

έντυπα και ηλεκτρονικό πληροφοριακό υλικό 
είναι στη διάθεση των ενδιαφερομένων. 

Παράλληλα, στα πλαίσια της προσπάθειας 
ενημέρωσης των φοιτητών κι αποφοίτων, το 

ΓΔ διοργανώνει σε τακτά χρονικά διαστήματα 
εκδηλώσεις και ημερίδες σχετικές με τη συνέχιση 

των σπουδών των αποφοίτων μας, ενώ 
συμμετέχει ενεργά και σε όλες τις αντίστοιχες 

εκδηλώσεις που πραγματοποιούνται από άλλα 
Ελληνικά Ιδρύματα.

Υπεύθυνος Τομέα: Κ. Δίλζας 

φ  210 5385180
e-mail: career@teiath.gr, metypcareer@teiath.gr

Ο τομέας Απασχόλησης και Διασύν
δεσης με την Αγορά Εργασίας του ΓΔ έχει 
σαν σκοπό την ανάπτυξη εποικοδομητικής και 

γόνιμης συνεργασίας του ΓΔ με τις ελληνικές 
επιχειρήσεις και τους οργανισμούς, με σκοπό την 

ενδυνάμωση των ικανοτήτων των φοιτητών και 
αποφοίτων και τη διασύνδεσή τους με την αγορά 

εργασίας. Ο σκοπός αυτός πραγματοποιείται με 
τη δημιουργία ενός συστήματος πληροφόρησης 

των φοιτητών και αποφοίτων, παρέχοντας τους
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τα απαραίτητα εργαλεία για την ανάπτυξη της 

ανταγωνιστικότητας τους, και με την αξιοποίηση 
των ανατροφοδοτούμενων πληροφοριών από 

τους παραγωγικούς φορείς.
Ειδικότερα, οι υπηρεσίες που προσφέρονται 
στους φοιτητές και αποφοίτους είναι: 
η ενημέρωσή τους για τις διαθέσιμες θέσεις 

εργασίας
η ενημέρωση των αποφοίτων 

για τα επαγγελματικά τους δικαιώματα 
η πληροφόρησή τους για τις νέες τάσεις 

της αγοράς
η διοργάνωση ενημερωτικών εκδηλώσεων 

και ημερίδων.
Επιπλέον υπάρχει διαρκής και εποικοδομητική 

συνεργασία με ελληνικές παραγωγικές μονάδες, 
οργανισμούς και επιχειρήσεις.

Υπεύθυνος: Μ. Χάλαρης 

φ  210 5385180
e-mail: career@teiath.gr, kdcareer@teiath.gr

Ο τομέας Συμβουλευτικής Καριέρας έχει 

στόχο την πρακτική και αποτελεσματική προετοι
μασία των φοιτητών και των αποφοίτων του ΤΕΙ 

Αθήνας για επιτυχημένη αναζήτηση εργασίας. 

Στο πλαίσιο των δραστηριοτήτων της 

Συμβουλευτικής Καριέρας διοργανώνονται:

♦  Προσωπικές συναντήσεις και

♦  Βιωματικά σεμινάρια

Προσωπικές συναντήσεις γίνονται 
κάθε Τετάρτη 08:00-15:00 και αφορούν:
^  τεχνικές αναζήτησης εργασίας 

^  σύνταξη βιογραφικού σημειώματος & 
συνοδευτικής επιστολής και 

^  προετοιμασία για επαγγελματική συνέντευξη. 
Τα βιωματικά σεμινάρια αποτελεσματικής 

αναζήτησης εργασίας αφορούν:
^  τεχνικές αναζήτησης εργασίας 

^  σύνταξη βιογραφικού σημειώματος & 
συνοδευτικής επιστολής 

^  μεθόδους επιλογής προσωπικού
■ ψυχομετρικά τεστ

■ είδη συνέντευξης 
(παραδείγματα και ιδιαιτερότητες)

■ Κέντρα Αξιολόγησης (είδη ασκήσεων 
και παράμετροι αξιολόγησης)

^  ειδικά θέματα (διαπραγμάτευση μισθού, 
πιθανές ερωτήσεις)

^  σύντομες συνεντεύξεις με συμμετέχοντες 
και ομαδική συζήτηση-αξιολόγηση.

Τα βιωματικά σεμινάρια είναι διάρκειας τριών 
ωρών και σε αυτά μετέχουν 12 έως 15 άτομα. 

Λίστα με συγκεκριμένες ημερομηνίες διεξα
γωγής των σεμιναρίων υπάρχουν στο Γραφείο 

Διασύνδεσης.
Οι ενδιαφερόμενοι/ες θα πρέπει να δηλώσουν 

έγκαιρα τη συμμετοχή τους είτε συμπληρώ
νοντας τη σχετική έντυπη αίτηση στο Γραφείο 

Διασύνδεσης είτε στέλνοντας e-mail στο 
jobhunt@teiath.gr.

8
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Στο e-mail είναι απαραίτητο 

να αναφέρονται συνοπτικά:
■ το τμήμα/σχολή & το έτος σπουδών

■ οι τομείς επαγγελματικού ενδιαφέροντος
■ η πρακτική άσκηση & η εργασιακή εμπειρία

■ άλλα ενδιαφέροντα/χόμπυ.

Υπεύθυνη Τομέα: Δ. Καρατώλου
φ  2105385180

e-mail: jobhunt@teiath.gr

Ο τομέας Προώθησης και Ενίσχυσης 
της Επιχειρηματικότητας έχει στόχο την 
ενημέρωση, ευαισθητοποίηση και ενθάρ

ρυνση της νεανικής επιχειρηματικότητας για τη 
δημιουργία καινοτομικών και βιώσιμων επιχει

ρήσεων προκειμένου να επιτευχθούν μεγαλύτερα 
ποσοστά αυτοαπασχόλησης, δημιουργία νέων 

θέσεων εργασίας και αύξηση της ανταγωνιστι
κότητας της Ελληνικής οικονομίας.

Ειδικότερα ο τομέας δραστηριοποιείται στην:

■ πληροφόρηση για θέματα επιχειρηματικότητας
■ δημιουργία Επιχειρηματικού Σχεδίου

■ ενημέρωση για χρηματοδοτούμενα προγράμματα
■ τήρηση Βιβλιοθήκης θεμάτων επιχειρηματικότητας

■ τήρηση Βάσης Δεδομένων για την επιχειρηματικότητα
■ διοργάνωση Εργαστηρίων Επιχειρηματικότητας.

Yπεύθυνος Τομέα: Α. Σεπετής
φ  210 5385713
e-mail: epixcareer@teiath.gr

Άλλες δραστηριότητες του Γραφείου 
Διασύνδεσης είναι η οργάνωση και αποδελ
τίωση τύπου για την απασχόληση, την αυτό- 

απασχόληση και τα εκπαιδευτικά θέματα καθώς 
επίσης και η συνεργασία με τους φοιτητές, 

τους επιστημονικούς και παραγωγικούς φορείς 
τόσο για την προβολή των Υπηρεσιών του 

Γραφείου Διασύνδεσης όσο και για τη διεξαγωγή 
σχετικών μελετών και τη διοργάνωση Ημερίδων, 

Συνεδρίων και Ημερών Σταδιοδρομίας. 0

/Ί ' Κάθετη Δράση - Γραφείο Διασύνδεσης Τ.Ε.Ι. Αθήνας - Windows Internet Explorer

http; JJwww, career, teiath .gr/

Αρχείο Επεξεργασία Προβολή Αγαπημένα Εργαλεία

Υπεύθυνη Επικοινωνίας: Μ. Ρέντα 

φ  210 5385180

Web Search | ν  | Search

Λ ΐ  \ 'M  Κάθετη Δράση - Γραφείο Διασύνδεσης Τ .Ε .Ι. Αθήνας

ΤΕΛΕΥΤΑΙΑ ΝΕΑ
ΔΙΑΚΗΡΥΞΗ ΜΕΛΕΤΗΣ

Γραφείο Διασύνδεσης

Προφίλ Αποφοίτων 
Αγορά Εργασίας

Αποδελτίωση Τόπου 
Βιβλιοθήκη 
Εκδηλώσεις 
Οριζόντια Δράση 
Δίκτυο Γ.Δ. Τ.Ε.Ι. Ελλάδας 
Σύνεργαζάμενοι Φορείς 
Σχετικοί Σύνδεσμοι

e-mail: prcareer@teiath.gr
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ΤΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ του ΤΕΙ προέβη σύμφωνα με 
τα ισχύοντα ποσοστά στην κατανομή κονδυλίων 

στις Σχολές για την προμήθεια εξοπλισμού 
(εκτός Η/Υ) ύψους 1.500.000€ ως εξής:

ΣΕΥΠ 400.000,00 €
ΣΤΕΦ 400.000,00 €
ΣΓΤΚΣ 250.000,00 €
ΣΤΕΤΡΟΔ 300.000,00 €
ΣΔΟ 150.000,00 €
ΣΥΝΟΛΟ 1.500.000,00 €

ΟΛΟΚΛΗΡΩΘΗΚΕ ο ανοικτός διαγωνισμός για 

προμήθεια και εγκατάσταση νέου γενικού πίνακα 
χαμηλής τάσης για τον υποσταθμό του ΤΕΙ-Α, 

προϋπολογισμού 119.000,00 €. 0

ΠΡΟΚΗΡΥΧΘΗΚΕ διεθνής ανοικτός διαγω

νισμός για την προμήθεια εξοπλισμού Η/Υ για 
τις εκπαιδευτικές και διοικητικές ανάγκες του ΤΕΙ 

Αθήνας, προϋπολογισμού 500.000,00 €. 0

ΜΕ ΑΠΟΦΑΣΗ του Συμβουλίου ΤΕΙ και μετά 
από πρόχειρο μειοδοτικό διαγωνισμό ανατέθηκε 
σε εταιρεία η ανάπτυξη συστήματος διαχείρισης 

ποιότητας κατά ISO 9001: 2000 για την βελτιστο
ποίηση και την αναβάθμιση των υφισταμένων 

υπηρεσιών του ΕΛΚΕ του ΤΕΙ Αθήνας. 0

ΕΝΗΜΕΡΩΤΙΚΗ ΣΥΝΑΝΤΗΣΗ για τα
ερευνητικά προγράμματα πραγματοποιήθηκε 
την Τρίτη 1 Απριλίου 2008 στο νέο Συνεδριακό 

Κέντρο του Ιδρύματος.
Στη συνάντηση παρευρέθηκαν ο Πρόεδρος 

του ΤΕΙ-Α, κ. Δ. Νίνος, ο Πρόεδρος της ΕΕ&Ε 
κ. Μ. Μπρατάκος, οι Διευθυντές των Σχολών, 

οι Προϊστάμενοι καθώς και οι εκπρόσωποί των 
Τμημάτων στην Επιτροπή Ερευνών.

Σκοπός της συνάντησης ήταν να γίνει ένας 
σύντομος απολογισμός του ερευνητικού έργου 

που έχει επιδείξει το Ίδρυμα τα τελευταία χρόνια 
και η χάραξη της ερευνητικής πολιτικής που θα 

πρέπει να ακολουθηθεί στο άμεσο μέλλον. 0

Αποτελέσματα εκλογών
διοικητικού προσωπικού του ΤΕΙ Αθήνας
για την ανάδειξη Διοικητικού Συμβουλίου, 

Εξελεγκτικής Επιτροπής και Αντιπροσώπων 
στην Ο.Δ.Π.Τ.Ε.

,  20-3-2008
Για το Διοικητικό Συμβούλιο
του Συλλόγου Διοικητικού Προσωπικού
Ψήφισαν: 204 (Λευκά: 3, Άκυρα: 6) - Έλαβαν:
, Συνδικαλιστική Ενιαία Ανεξάρτητη Κίνηση
173 ψήφους (7 έδρες)

Α. Βουρλάκος / Ευ.Δολιανίτη / Π. Σπηλιόπουλος / 
Ν. Μαγγανιά - Χατζηδάκη / Αι. Κοκκινέα /

Ι. Γιάλπας / Μ. Μαρινοπούλου 
, Αγωνιστική Συνεργασία ΤΕΙ Αθήνας
22 ψήφους (0 έδρες)

,  20-3-2008
Για αντιπροσώπους στην Ο.Δ.Π.Τ.Ε.
Ψήφισαν: 204 (Λευκά: 2, Άκυρα: 2) - Έλαβαν:
, Συνδικαλιστική Ενιαία Ανεξάρτητη Κίνηση
200 ψήφους (7 έδρες)

,  20-3-2008
Για εξελεγκτική Επιτροπή
, Συνδικαλιστική Ενιαία Ανεξάρτητη Κίνηση
(3 έδρες)

Ε. Γκίκα / Α. Σπανού / Μ. Παπαμιχαήλ 

,  26-3-2008

Συγκρότηση του Δ .Σ. του συλλόγου 
διοικητικών υπαλλήλων του Τ Ε Ι-Α
Α. Βουρλάκος, Πρόεδρος

Ν. Μαγγανιά - Χατζηδάκη, Αντιπρόεδρος
Π. Σπηλιόπουλος, Γενικός Γραμματέας

Αικ. Κοκκινέα, Οργανωτικός Γραμματέας
Μ. Μαρινοπούλου, Ταμίας

Ευ. Δολιανίτη και Ι. Γιάλπας, μέλη. 0

8
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> νέο εκπαιδευτικό 
προσωπικό στο ΤΕΙ
Από 1-1 -2008 και εφεξής διορίστηκε 

το παρακάτω μόνιμο εκπαιδευτικό 
προσωπικό:

> νέο ΕΤΠ που κατατάχθηκε 
στο ΤΕΙ σε θέση Ι.Δ.Α.Χ.
Κωνσταντίνος Καράμπελας
ΣΓΤΚΣ, Τμήμα Φωτογραφίας 
& Οπτικοακουστικών Τεχνών, 14-2-2008. 0

ΣΓΤΚΣ Τμήμα Φωτογραφίας
Νικόλαος Αποστολόπουλος
καθηγητής εφαρμογών, 16-1-2008 

Στέφανος Πάσχος 
καθηγητής εφαρμογών, 20-2-2008 

Παναγιώτης Βαρδόπουλος 
καθηγητής εφαρμογών, 25-2-2008 

ΣΕΥΠ Τμήμα Ιατρικών Εργαστηρίων 
Γεώργιος - Αλβέρτος Καρίκας 

αναπληρωτής καθηγητής, 17-12-07 

Τμήμα Δημόσιας Υγιεινής 
Δημήτριος Μπέντος 
καθηγητής εφαρμογών, 24-1-2008 

Τμήμα Κοινωνικής Εργασίας 
Μαρία Δούκα
καθηγήτρια εφαρμογών, 6-2-2008 

Τμήμα Φυσικοθεραπείας 
Γεώργιος Γεωργούδης 
επίκουρος καθηγητής, 29-2-2008 

Τμήμα Βασικών Ιατρικών Μαθημάτων 
Παναγιώτης Σουκάκος 

επίκουρος καθηγητής, 20-12-07 

Τμήμα Δ.Μ.Υ.Π 
Ασπασία Γούλα 
καθηγήτρια Εφαρμογών, 17-12-07 

ΣΤΕΦ Τμήμα Τοπογραφίας 
Μιχαήλ Γιάννιου 

επίκουρος καθηγητής, 17-3-2008 
Τμήμα Φ.Χ.&Τ.Υ 

Διονύσιος Μελιτσιώτης 
καθηγητής εφαρμογών, 25-1-2008 

Αικατερίνη Σκουρολιάκου 
καθηγήτρια εφαρμογών, 22-2-2008 

Χριστίνα Φουντζούλα 
καθηγήτρια εφαρμογών, 14-3-2008. 0

> νέο ΔΠ που κατατάχθηκε 
στο ΤΕΙ σε θέση Ι.Δ.Α.Χ.
Δημήτριος Φεργαδιώτης
Δ/νση Πληροφορικής & Τεχνικών Υπηρεσιών 
Τμήμα Πληροφορικής, 17-3-2008. 0

> μέλη Δ.Π. που μετατάχθηκε 
σε άλλες υπηρεσίες
Δημήτριος Ρέλλιας, ΔΠ

Διοικητικής Μέριμνας & Πρωτοκόλλου 
15-1-2008. 0

> Ενημερωτικός 
Οδηγός Βιβλιοθήκης

Στα πλαίσια του έργου “Αναβάθμιση των 
προσφερομένων Υπηρεσιών της Βιβλι
οθήκης” εκδόθηκε ενημερωτικός οδηγός, η 
έκδοση του οποίου συγχρηματοδοτήθηκε από 

το ΕΠΕΑΕΚ ΙΙ. Πρόκειται για ένα εύχρηστο 
εργαλείο παροχής πληροφοριών για τη 

λειτουργία, το προσωπικό και τις δυνατότητες 
της Βιβλιοθήκης του Ιδρύματος και απευθύνεται 

όχι μόνο στα μέλη της κοινότητάς του, αλλά σε 
κάθε ενδιαφερόμενο. 0
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> Ε.Π. και Δ.Π. που αποχώρησε από την Υπηρεσία

Όνομα Σχολή Τμήμα Ημ. Παραίτησης
Μέλη Ε.Π. που αποχώρησαν από την υπηρεσία

Ε. Βρούζου - Χατζοπούλου

ΣΕΥΠ

Νοσηλευτικής Α' 22-1-2008
Β. Γκαραγκούνη - Κονταράκη Νοσηλευτικής Α' 3-1-2008
Β. Θεοδωροπούλου - Καραμήτσου Νοσηλευτικής Α' 3-1-2008
Γ Κοτσάλου Νοσηλευτικής Α' 17-12-2007
Ε. Κωνσταντού - Κροτσέτη Νοσηλευτικής Α' 17-1-2008
Δ. Νασοπούλου Νοσηλευτικής Α' 23-1-2008
Α. Ρέππα Νοσηλευτικής Α' 25-1-2008
Γ Σαββοπούλου Νοσηλευτικής Α' 31-12-2007
Μ. Ράπτη Νοσηλευτικής Β' 24-1-2008
Μ. Σαουνάτσου - Χρυσανθοπούλου Νοσηλευτικής Β' 21-1-2008
Μ. Στυλιανού - Καβελάρα Νοσηλευτικής Β' 29-1-2008
Ε. Πατιστέα Επισκεπτών / Επισκεπτριών Υγείας 17-12-2007
Ν. Σκάρπου - Γεραμάνη Επισκεπτών / Επισκεπτριών Υγείας 19-12-2007
Ο. Τζερεμέ Επισκεπτών / Επισκεπτριών Υγείας 8-2-2008
Χ. Μαυραϊδης

ΣΤΕΦ

Πολιτικών Έργων Υποδομής 27-12-2007
Δ. Τσάμπας Φυσικής - Χημείας - Τεχνολογίας Υλικών 19-12-2007
Γ Οδυσσέως - Λεκάτσα Ναυπηγικής 21-12-2007
Α. Πούλης Ναυπηγικής 31-12-2007
Δ. Μάτσα Τοπογραφίας 19-12-2007
Α. Λυριωτάκης Ηλεκτρονικής 3-1-2008
Μ. Μακρυθανάση Ηλεκτρονικής 9-1-2008
Α. Μάρκου Ηλεκτρονικής 3-1-2008
Ι. Παναγιωτόπουλος Ηλεκτρονικής 17-1-2008
Φ. Φραγκούλης Ηλεκτρονικής 9-1-2008
Α. Ολύμπιος Τεχνολογίας Ιατρικών Οργάνων 27-12-2007
Θ. Μητσικώστας Ενεργειακής Τεχνολογίας 2-1-2008
Μ. Γεωργαντοπούλου

ΣΓΤΚΣ
Εσωτ/κης Αρχιτ/κης Διακοσ/σης & Σχεδ/μου 18-12-2007

Ε. Χατζαντώνη Εσωτ/κης Αρχιτ/κης Διακοσ/σης & Σχεδ/μου 19-12-2007
Μ. Ζουμπουνέλη - Ροδοπούλου Γραφιστικής 20-2-2008
Χ. Θήριος

ΣΔΟ
Εμπορίας & Διαφήμισης 29-1-2008

Ε. Παναγιωτίδης Τουριστικών Επιχειρήσεων 27-12-2007
Α. Αναγνωστοπούλου

ΣΤΕΤΡΟΔ
Τεχνολογίας Τροφίμων 31-12-2007

Δ. Κοντογεωργάκος Τεχνολογίας Τροφίμων 29-1-2008
Α. Λαδά

ΚΞΓ&ΦΑ

28-12-2007
Δ. Μαγγιδάς 28-12-2007
Δ. Μυλωνά - Γεωργαντοπούλου 31-12-2007
Ε. Σμυρνιωτοπούλου 31-12-2007

Μέλη Δ.Π. που αποχώρησαν από την υπηρεσία
Β. Κολοκυθάς ΔΠ Προμηθειών & Περιουσίας 21-2-2008
Α. Βασιλείου Διοικητικής Μέριμνας & Πρωτοκόλλου 31-12-2007
Β. Καρατζάς Γραμ. Προεδρου - Αντιπροέδρων & Γεν. Γραμματέα 31-12-2007
N. Καραγιάννης ΙΔΑΧ Τμήμα Μισθοδοσίας & Αποζημιώσεων 31-12-2007

Μέλη Ε.Τ.Π. που αποχώρησαν από την υπηρεσία
Κ. Μανωλά ΣΓΤΚΣ Τεχνολογίας Γραφικών Τεχνών 20-12-2007
Π. Ρέλλιας ΣΤΕΦ Πληροφορικής 31-12-2007
Ι. Τσιγκούνης ΣΤΕΦ Ενεργειακής Τεχνολογίας 31-12-2007

ιθ

0



x
v

o
a

o
y

 κ
ά 

χρ
ον

ικ
ά

ΜΙ/
ΤΑ Ν Ε Α  Τ Ο Υ  ΤΕΙ

> European P la tfo rm  fo r  W o rldw ide S o c ia l W ork

Ε κ π α ι δ ε υ τ ι κ ό  σ ε μ ι ν ά ρ ι ο  του  τ μ ή μ α τ ο ς  Κ ο ι ν ω ν ι κ ή ς  Ε ρ γ α σ ί α ς

Σ τα πλαίσια του European Platform for 

Worldwide Social Work διοργανώθηκε 
από την κ. Μ. Παπαθανασίου, επ. καθηγήτρια, 

στις 14 και 15 Δεκεμβρίου 2007, εκπαιδευτικό 
σεμινάριο στο Πολιτιστικό Κέντρο «Κωστής 

Παλαμάς» του Πανεπιστημίου Αθηνών με θέμα: 
«Μοντέλα Εποπτείας και Κέντρα Πρακτικής 

Άσκησης στην Εκπαίδευση της Κοινωνικής 
Εργασίας στην Ευρώπη».
Στην διοργάνωση συμμετρείχαν και οι τελειό
φοιτοι σπουδαστές Β. Νεστορίδη, Κ. Πανάγιου, 

Χρ. Ρούσσου, Ε. Τσιρίκου, Α. Χανδρινού και 
Γ Παπανικολάου.

Το σεμινάριο απευθυνόταν σε επόπτες 
Πρακτικής Άσκησης και συμμετείχαν σε αυτό 

όλοι οι εκπαιδευτικοί κοινωνικοί λειτουργοί του 
Τμήματος, εννέα προσκεκλημένοι ομιλητές 

από χώρες - μέλη του Δικτύου και 50 περίπου 
σύνεδροι από το ΤΕΙ-Α και τα αντίστοιχα τμήματα 

των ΤΕΙ Ηρακλείου και Κύπρου.
Σκοπός του Σεμιναρίου ήταν:
1. η ανταλλαγή γνώσεων σχετικών με την 
εποπτεία και τα Κέντρα Πρακτικής Άσκησης στη 

Κοινωνική Εργασία σε διάφορες ευρωπαϊκές 
χώρες

2. να τονισθεί ο ρόλος της εποπτείας των εκπαι
δευόμενων Κοινωνικών Λειτουργών και να 

συζητηθούν τρόποι εφαρμογής διαφορετικών 
μοντέλων και

3. να αποσαφηνισθεί ο ρόλος του Εκπαιδευτή 
πρακτικής άσκησης, του Επόπτη πρακτικής 

άσκησης και του εκπαιδευόμενου σπουδαστή, 
με στόχο την καλύτερη βιωματική μάθηση της 

Κοινωνικής Εργασίας.
Οι εργασίες του Σεμιναρίου ξεκίνησαν με ομιλία 

της προϊσταμένης του Τμήματος καθηγήτριας κ. 
Χ. Βάγια, η οποία εκφώνησε χαιρετισμούς του

Προέδρου του ΤΕΙ κ. Δ. Νίνου και της Διευθύ

ντριας ΣΕΥΠ κ. Ε. Πρωτόπαπα και ακολούθησε 
ομιλία της συντονίστριας του Ευρωπαϊκού 

Θεματικού Δικτύου καθηγήτριας A. Campanini. 
Ακολούθησαν ομιλίες καθηγητών εκπροσώπων 

Ευρωπαϊκών Σχολών, μελών του Δικτύου:
E. Neve (Ιταλία), A. Rietbergen (Ολλανδία),

P. McCreary (M. Βρετανία), B. Cheval (Γαλλία), 
H. Annika (Σουδία), Χ. Παναγιωτόπουλου και 

Δ. Κοχλιού (Κύπρος), E. Marques (Πορτογαλία), 
Σ. Λέκκου και Α. Περιμένη (Ελλάδα).

Στις εισηγήσεις τονίστηκε ο ρόλος της πρακτικής 
άσκησης στην παροχή συνεχούς βιωματικής 

εκπαίδευσης στους σπουδαστές και στη συμβολή 
της εποπτείας ως μίας διμερούς ενεργής συνερ

γασίας μεταξύ σπουδαστή και επόπτη, ενώ 
καθορίστηκαν τα ελάχιστα κριτήρια καταλλη

λότητας των κέντρων πρακτικής άσκησης και 
τα προσόντα των εποπτών για μια επιτυχημένη 

βιωματική εκπαίδευση.
Στο πλαίσιο των εργασιών του Σεμιναρίου 

πραγματοποιήθηκαν επισκέψεις των ξένων 
ομιλητών σε δύο κέντρα πρακτικής άσκησης 

(Ιατρικό Κέντρο Αποκατάστασης Θυμάτων 
Βασανιστηρίων και Κέντρο Κοινωνικής Πολιτικής 

του Δήμου Νέας Σμύρνης).
Με αφετηρία τις εργασίες του Σεμιναρίου 

αναμένεται:
• Να συζητηθεί, στην επόμενη συνάντηση 

του Θεματικού Δικτύου, ένα κοινό Ευρωπαϊκό 
μοντέλο εποπτείας στην Κοινωνική Εργασία, 

για τους σπουδαστές που συμμετέχουν στα 
προγράμματα κινητικότητας.

• Να διαμορφωθούν βασικά κοινά κριτήρια 
επιλογής των πλαισίων πρακτικής άσκησης 

για τοποθέτηση σπουδαστών μέσω των 
ευρωπαϊκών προγραμμάτων. 0
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ΤΙ ΕΓΡΑΨΑΝ ΕΦΗΜΕΡΙΔΕΣ

ΜΜ&ακη τη ς  οδο ύ  Π ε ιρ & ^ τ  
f \Στο π ρ όγραμμα  σ υ μ μ ε τ ρ ία ν  
ε ρ ε υ ν η τ ικ ό  2\ ερ γ α σ τή ρ ια  από χω -

μ ο υ σ ε ια κ ώ ν  σ υλλο γώ ν μ ετα λ λ ίκ ι

ά λλο ι θησ α υρ ο ί που βρ ίσκοντα ι σ τ « \  κα θ ιέρ ω σ η  κ α ινο τό μ ω ν  μεθοδολο- 
συλλογές κα ι τ ις  απ οθήκες γνω στώ ν ι ιώ ν  σ υντήρησ ης. ^
μ ουσ είω ν, όπως το υ  Αρχα ιο λογ ικού  μ  -

Κόσμος του Επενδυτή, 16,17-2-2008 Έθνος της Κυριακής, 10-2-2008

Α Π Ο Ψ Η

Ποιες υποθήκες 
στα παιδιά μας;

Τ ο υ  Δ η μ η τ ρ η  Ν ιν ο υ *

Η επιθυμία για 
πλουτισμό δεν είναι 
καταδικαστέα εάν 
υπακούει σε κανόνες 
ηθικής και δεν 
υπονομεύει 
τα δημόσιο συμφέρον

Τ ον τ ε λ ε υ τ α ίο  κ α ιρ ό  η  λ έξη  
«διαφθορά» κυ ρ ια ρ χ ε ί σ τις  ε 
φ ημ ερ ίδες , σ τη ν  τηλεόραση 

κα ι σ τα  π εριοδ ικό . Μ ικρό  κ α ι μ εγά 
λο poC ο ικονομ ικό  ή κολπ ικά  σκάν
δ αλα  δ ιεγ ε ίρ ο υ ν  τη  φ α ν τα σ ία  κ α ι 
δ ια νθ ίζο υ ν  τη ν  άχρω μη κα θη μ ερ ι- 
νό τη τά  μας, α φ ήνο ντά ς  μας όμω ς 
μ ια  γεύση π ικρ ίας κ α ι απ ογοήτευ 
σης. Λόγω ηλ ικ ία ς , ε ίχα  τη ν  τύχ η  ή 
μ άλλον τη ν  α τυχία , 
γ ια τ ί τώρα πια γνω 
ρ ίζω  ό τ ι ό λα  α υ τά  
η α ρ ή λ θ α ν  α ν επ ι-  
α τ ρ ε ίΜ ί-  να  ζω  σε 
ιιε ρ ιό δ ο υ ς  που ση
μ άδ εψ α ν τη ν  ισ το 
ρ ία  του  τόπου μας.
'Ο τα ν  υπήρχαν γ ε ι
τον ιές  ό ιιο υ  ο  ένας 
ν ο ια ζ ό τα ν  γ ια  το ν  
ά λλο  κα ι που το  να 
μοιράζεσαι πράγμα
τα  ή τα ν  εσω τερ ική  
α ν ά γ κ η  κ α ι ό χ ι κ ί-  
νη οη  σκοπ ιμότητας. Σ τη ν  περίοδο 
τη ς  δ ικτατορ ίας, άνθρωποι από δ ια 
φ ορετικά  κοινωνικά, ο ικονο μ ικά  κα ι 
π ολιτικά  στρώματα ένωσαν τα  χέρια 
στον κο ινό  αγώνα γ ια  την  απ οκατά 
σταση τη ς  δ ημ ο κρα τία ς . Δ εν  έ λ ε ι
παν βέβαια  ούτε τό τε  ο ι σκοπ ιμότη 
τες  κα ι ο ι βολεμένο ι, αλλά  ευτυχώ ς 
ή τα ν  λ ίγ ο ι κα ι απ ομονω μένο ι σ τις  
συνε ιδήσ ε ις  όλων. Τ ό τε  ούτε  λόγος 
γ ια  ίδ ιο ν  όφελ,ος. Λ ίγ ες  δ εκ α ε τ ίε ς  
α ργότερα , οε μ ια  δ ημ ο κρα τικά  ε υ 
νομούμενη  χώρα, όπου πλέον δ εν  
χρ ε ιά ζετα ι να αγω νιζόμαστε για  τα 
αυτονόητα , ο ι βολεμένο ι ε ίν α ι πάρα 
πολλοί κα ι καθημερ ινά  γ ίνο ντα ι πε
ρ ισ σ ότερο ι. Ο λόκληρες γ ε ν ιές  πά
λεψ α ν γτα να κατοχυρώ σουν το  δ ι
καίωμα τη ς  άσκησης της ελευθερ ίας 
του  λόγου κα ι του Τύπου, της ε λ εύ 
θερης δ ια κ ίνησης των ιδεώ ν, τη ς  δ ι
κασ τικής ανεξαρτησ ίας, γ ια  να εξα
σφ αλίσουν τη δ ια φ ά ν ε ια  στους κυ 
β ερνητικούς χειρ ισμούς κ α ι σ τ ις  υ 
πηρεσίες, γ ια  να  δ ιασφ αλίσουν την  
ανθρώ πινη αξιοπρέπεια.

θ α  έπρεπε, λοιπόν, όλο ι εμε ίς  σή
μερα να  μπορούμε να κάνουμε τ ις  
επ ιλο γές  μας ελεύ θ ερ α  κ α ι να  μη 
συμβιβαζόμαστε θυσ ιάζοντας το  κα 
λύτερο  προς χάρ ιν του  μέτρ ιου , α λ 
λά η  πραγματικότητα  δυστυχώ ς μας 
δ ια ψ εύ δ ε ι καθημερ ινά .

Τα π αιδ ιά μας φ ο ιτο ύν  σε κτ ίρ ια

Ελεύθερος Τύπος, 19-2-2008

Hucpifa via to  πρόγραμμα ·Prompt· ύηου συμμηιίχσν n  έργο στ ι γ »  από η^ρες ιης Ευρώπης και της

Λειζερ σοου σε αρχαία μέταλλα
α π οτελέσ μα τα  το υ  π ρογράμματος .Του Π Α Ν Ο Υ Π Α Ν Α ΓΊΩ ΤΑ ΚΟ Υ
που ο λ ο κ λ η ρ ώ θ η κ ε  μ ε  επ ιτυχ ία .

τη ν  εν τα τ ική »  μ π ή κα ν π αρουσ ιάστηκαν τη ν  π ροηγούμενη
για τρ ία  χρόνια τα  αρχαία Εβδομάδα σε σχετική ημερίδα που
μ ετα λ λ ικ ό  α ν τ ικ ε ίμ ε ν α ο Μ ο υ σ ε ίο
έν τε κ α  χω ρω ν τη ς  Μ ε 
σ ογε ίο υ . Ο σ ο  χρ ο ν ικό
δ ιά σ τη μ ά  δ ιη ρ κ εσ ε  το

ευ ρ ω π α ϊκό  π ρ όγρ α μ μα  *P ro m c ρ ες  τη ς  Ευρώ πης κ α ι τη ς  Μ εσ ο γ ε ι
ο υ  Συ ντο ν ισ τή ς  το υ  «Prom et» ή τα νμ ε θ έμ α  « Μ ελ έ τη  κ α ι π ροστασ
το  ε ρ γα σ τή ρ ιο  μ ε τά λ λ ω ν  το υ  ΤΕΙ

αντικειμένω ν». Συντήρησης Α ρχα ιοτήτω ν κ α ι Εργων
Τέχνης Στόχος ή ταν η  ανάπ τυξη  κα ιΧ ρυσο ί, α σ η μ έν ιο ι,  χ ά λκ ινο ι κ

συλλογές κα ι τ ις  απ οθήκες γνω στω ν
μουσείω ν, όπω ς το υ  Α ρ χα ιολογ ικού
Μ ο υσείο υ  τη ς  Δ α μα σ κού  σ τη  Συρία, μ α το ς  το  Ινσ τ ιτο ύ το  Π υ ρ η ν ικ ή ς
το υ  Μ ο υ σ ε ίο υ  το υ  U m m  Q a is  σ τη ν Φ υ σ ική ς  το υ  «Δ ημ όκρ ιτου »  κ α ι το

ινσ τιτο ύτο  Η λεκτρ ο ν ική ς  Δ ο μ ή ς  κα ιΙορδανία , το υ  Α ιγυ π τια κο ύ  Μ ο υ σ ε ί
ο υ  το υ  Κ ά ιρ ου  ή  το υ  Μ ο υ σ ε ίο υ  τη ς Λ ε ιςερ  το υ  ιδ ρ ύ μ α το ς  Τεχνολογ ίας
Α ρ χα ία ς  Μ ε σ σ ή νη ς , ε ξε τά σ τη κ α ν . κα ι Ερευνας δ ημ ιο ύρ γη σ α ν  δ υ ο  κα ι-
α ν α λύ θ η κα ν  κ α ι σ υ ν τη ρ ή θ η κ α ν  με νούργια μηχανήματα  για  τη ν  εξέταση
την αρω γή κα ι το υ  «Δημόκριτου». Τα κα ι αναλυση τω ν αρχαίω ν μετάλλω ν.

α κατάλληλα  γ ια  εκπ α ιδευ τική  χρή 
ση, δ ιό ι ι  ια  σ χετικά  κονδύλια  χάνο
ν τα ι μέσα στη δαιδαλώ δη γραφ ειο 
κρ α τία , που ε υ ν ο ε ί τη  δω ροληψ ία  
κα ι τη ν  ετηλεκτ ικό τητα .

Κάθε χρόνο  χ ιλ ιά δ ε ς  ν έ ο ι απ ο
φ ο ιτο ύν  από τ ις  ια τρ ικ ές  σχολές της 
χώρας, αλλά  στα δημόσια  νοσοκο
μ ε ία  γ ια τρ ο ί δ εν  υπάρχουν’ κ α ι μ ε
σουρανεί το  φ ακελάκ ι, το  οποίο όλες 

ο ι κ υ β ε ρ ν ή σ ε ις  
«μίσησαν», αλλά  
αυτό  αντιστέκετα ι 
σ θ εν α ρ ά  γ ια  να  
κα τα δ ε ίξε ι τη ν  α 
ν ικα νό τη τα  ή τον 
θεατριν ισμό τους. 
Αυτό  όμως που α 
π ο τελεί τη  μ εγα 
λύτερη πρόκληση 
σ τις  μέρες μας ε ί 
ν α ι η συναλλαγή 
μας με κάποια δη
μόσ ια  υπ ηρεσία . 
Τότε μόνον α ν τ ι

λα μβ α νόμ α σ τε ό τ ι ως λα ός δ ια θ έ 
το υ μ ε  α νεξά ντλη τα  απ οθέμα τα  υ 
πομονής κ ι επ ιμονής, που σ ίγουρα 
μας χ ρ ε ιά ζο ντα ι, ό τα ν  μ ά λ ισ τα  υ 
στερούμε σε ο ικονο μ ική  άνεση, η ο 
ποία βοηθά σ τη ν  π αράκαμψ η τω ν 
χρσνοβόρων διαδικασ ιώ ν.

Βέβαια, η διαφθορά δ εν  απ οτελεί 
ιδ ια ιτερ ό τη τα  του  δημόσιου  τομέα . 
Π αντού υπάρχουν κακοπλ,ηρωμένο! 
υπάλληλοι, παγιδευμένο ι μέσα σε έ 
να εργασ ιακό  περιβάλλον όπου αν
θ ε ί το  μέσο κα ι περισσεύει η α ξ ιο 
κρατία .

Η  επ ιθυμ ία  γ ια  πλουτισμό δ εν  ε ί
ναι καταδικαστέα εάν υπακούει ο ε κα
νόνες ηθ ική ς  κα ι δ εν  υπ ονομεύει τα 
δημόσιο  συμφέρον. Εξάλλου, η φ ι
λοδοξία του ανθρώπου για  πρόοδο και 
ο ικονο μ ική  ευμ ά ρ εια  ή τα ν  που τον 
οδήγησε στα τεράστια  σημερινά  τ ε 
χ ν ο λ ο γ ικ ά  κ α ι ε π ισ τη μ ο ν ικ ά  ε π ι
τεύγματα .

Πρέπει, όμως, σύντομα  να α ντι- 
λτκρθούμε ό τ ι τ ίπ οτε  από όσα απο
λαμβάνουμε δεν μας ανήκει. Εί(ΐαστε 
όλο ι περαστικοί από αυτόν τον τόπο, 
από α υτή  τη  ζωή. Εάν δεν μπορού
με να βελτιώ σουμε ό ,τ ι μας ιιαρα - 
χω ρήθηκε, του λά χ ισ τον  α ς  μ η ν  το  
ευτελ ίζουμε υποθηκεύοντας το  μέλ
λον τω ν π αιδ ιώ ν μας.

*  Πρόεδρος ΤΕΙ Αθήνας

ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΟΖΕΠ

θα προτιμούν 
να σπουδάζουν 
στον τόπο 
κατοικίας τους
«Η αναγνώριση 
των επαγγελματικών 
δικαιωμάτων των 
αποφοίτων των 
Κέντρων Ελευθέρων 
Σπουδών (ΚΕΣ) και 
των παραρτημάτων 
Ιδρυμάτων της αλλοδα
πής θα οδηγήσει στην 
υποβάθμιση πολλά 
τμήματα των ΤΕΙ, 
ακυρώνοντας με αυτόν 
τον τρόπο τη διεύρυνση 
της Δημόσιας 
Ανώτατης Εκπαίδευ
σης», λέει στο «Εθνος 
της Κυριακής» ο κ. 
Γιάννης Τσακνής, 
πρόεδρος της Ομο
σπονδίας Εκπαιδευ
τικών ΤΕΙ, 
συμπληρώνοντας:
«Η εκπαιδευτική 
κοινότητα των ΤΕΙ 
εκφράζει τον φόβο για 
τη βιωσιμότητα πολλών 
τμημάτων, κυρίως της 
περιφέρειας, όταν τα 
κολέγια θα αποτελούν 
επίσημη διέξοδο της 
τριτοβάθμιας 
εκπαίδευσης.

Συγκεκριμένα, οι
υποψήφιοι σπουδαστές
των περιφερειακών
ΤΕΙ θα στοιχίζουν
περισσότερό στις
οικογενειές τους από
τα δίδακτρα των
κολεγίων και είναι
βέβαιο οτι θα
προτιμήσουν να
αποφοιτήσουν από
κάποιο κολέγιο του
τόπου κατοικίας τους.
Επιπλέον οι ητυχιουχοι
των ΚΕΣ με την οδηγία
36/05 θα αποκτήσουν
επαγγελματικό
δικαιώματα και θα
φτάσουμε στο σημείο
οι αηοφοιτοι των ΚΕΣ
να έχουν επαγγελμα
τικά δικαιώματα, ενώ
οι απόφοιτοι της
Δημοσίας Ανώτατης
Εκπαίδευσης να μην
έχουν».

0 κ. Γ. Τσακνης,
πρόεδρός ΟΣΕΠ - ΤΕΙ.
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ΤΑ Ν Ε Α  Τ Ο Υ  ΤΕ Ι  / Ν Ε Α  Τ Η Σ  Ε Π Ι Τ Ρ Ο Π Η Σ  Ε Κ Π Α Ι Δ Ε Υ Σ Η Σ  & Ε Ρ Ε Υ Ν Ω Ν

νέα της Επιτροπής Εκπαίδευσης & Ερευνών

Εθνικό Στρατηγικό Πλαίσιο Αναφοράς 
(ΕΣΠ Α) 2007-2013

Τ ο έτος 2008 είναι το κομβικό σημείο όπου 

συναντώνται το Γ' Κοινοτικό Πλαίσιο Στήριξης 
με προθεσμία ολοκλήρωσης την 31-12-2008, 

και η έναρξη εφαρμογής της Δ' Προγραμματικής 
Περιόδου με το ΕΣΠΑ.

Στο πλαίσιο του ΕΣΠΑ, οι επενδύσεις για 
την εκπαίδευση ανέρχονται σε 3,3 δις. ευρώ 

δημόσιας δαπάνης (μέσω του ΕΠ « Εκπαίδευση 
και Δια Βίου Μάθηση» και των ΠΕΠ περιόδου 

2007-2013).
Μέσω του ΕΣΠΑ επιδιώκεται για τον χώρο 

της εκπαίδευσης:
■ Ο εκσυγχρονισμός του εκπαιδευτικού συστή

ματος και η αναβάθμιση της ποιότητας της 
εκπαίδευσης σε όλα τα επίπεδα.

■ Η ενίσχυση και η ποιοτική αναβάθμιση των 
συστημάτων και των υπηρεσιών αρχικής 

επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης.
■ Η βελτίωση της σύνδεσης της εκπαίδευσης με 

την αγορά εργασίας.
■ Η ενίσχυση της δια βίου εκπαίδευσης, η διευκό

λυνση της πρόσβασης και η μείωση του κοινω
νικού αποκλεισμού στην εκπαίδευση.

■ Η επιτάχυνση της μετάβασης στην κοινωνία και 
την οικονομία της γνώσης, με την ενίσχυση της 

έρευνας και της καινοτομίας και την αναβάθμιση 
του ανθρώπινου κεφαλαίου της χώρας. 0

Ολοκληρώθηκε 
το Πρόγραμμα "Αρχιμήδης Ι"
Δημοσιεύσεις που πραγματοποιήθηκαν 
στα πλαίσια του προγράμματος

Το Πρόγραμμα “Αρχιμήδης Ι” με επιστημονικό 
υπεύθυνο τον καθηγητή Χ. Κίτσο ξεκίνησε το 

Φεβρουάριο του 2004 και ολοκληρώθηκε τον 
Ιούνιο του 2007. Αφορούσε την ενίσχυση 45 

ερευνητικών Ομάδων, από όλες τις θεματικές 
περιοχές, με σκοπό την ανάληψη και περαίωση 

ερευνητικού έργου σε διευρυμένα επιστημονικά 
αντικείμενα συναφή με τις εκπαιδευτικές και 

ερευνητικές δραστηριότητες του Ιδρύματος.
Οι ερευνητικές ομάδες που δημιουργήθηκαν 

απέδωσαν στο σύνολο ένα αξιόλογο αριθμό 
εργασιών που σε πολλά υποέργα ξεπέρασε τον 

προβλεπόμενο από το έργο.
Η απορροφητικότητα του έργου ήταν περί το 

90%, η οποία είναι αξιόλογη αν σκεφτεί κανείς 
το υπολειπόμενο 10% οφείλεται στη μείωση 

των τιμών από την προμήθεια ηλεκτρονικού και 
τεχνολογικού εξοπλισμού ανά έτος.

Παρατίθεται συνοπτικός πίνακας με τα υποέργα 

και τον αριθμό δημοσιεύσεων που πραγματοποι
ήθηκαν στα πλαίσια του έργου.

Ποιότητα ζωής για όλους

http://www.hellaskps.gr/news_details.asp?newsID=83

90

http://www.hellaskps.gr/news_details.asp?newsID=83


ΕΠΕΑΕΚ ΑΡΧΙΜΗΔΗΣ Ι
Κω

δι
κό

ς 
Υπ

οέ
ργ

ου

ΕΠΙΣΤ.
ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ Μ ΕΤΡΟ  2.2

ΕΡ
ΓΑ

ΣΙ
ΕΣ

 Π
ΟΥ

 
ΕΙ

ΧΑ
Ν 

ΔΗ
ΛΩ

Θ
ΕΙ

ΠΛ
ΗΘ

Ο
Σ 

ΕΡ
ΓΑ

ΣΙ
ΩΝ

01 Ε. Ζέρβας Τηλεπικοινωνίες και κρυπτογραφία φυσικού επιπέδου με χρήση 
ηλεκτρονικών κυκλωμάτων που επιδεικνύουν χαοτική συμπεριφορά 5 12

02 Μ.Σαμαράκου
Ανάπτυξη ενός Προσαρμοστικού Συνεργατικού περιβάλλοντος 
μάθησης και συστήματος Στερεοσκοπικής Απεικόνισης 
για Εκπαίδευση από Απόσταση μέσω Διαδικτύου

14 15

03 Δ. Κάβουρας Υπολογιστικό σύστημα αυτόματης διάγνωσης καρκίνου οζών 
του θυρεοειδούς αδένα 8 8

04 Ι. Τσάκνης Απομόνωση αντιοξειδωτικών από αρωματικά φυτά για χρήση 
στη βιομηχανία τροφίμων και καλλυντικών 3 8

05 Ε. Πατσαβούδη ΐνίελέτη μιάς νέας πρωτείνης, του αντιγόνου 4C5, 
σε πρωτοπαθείς και μεταστατικούς όγκους του εγκεφάλου 3 5

06 Ι. Κανδαράκης Μελέτη φώσφορων / σπινθηριστών για χρήση σε ανιχνευτές 
ακτινοβολίας συστημάτων ιατρικής απεικόνισης 9 34

07 Α. Τζιμογιάννη
In vitro έλεγχος νέων υδατοδιαλυτών αντιμυκητιασικών φαρμάκων 
ελεγχόμενης αποδέσμευσης σε στελέχη ουδετεροπενικών ασθενών 
και δερματομυκητιάσεων. Έλεγχος τοξικότητας σε κυτταρικές σειρές (ΝΙΗ)

2 2

08 Π. Σπυρόπουλος Πρόληψη και αποκατάσταση μυοσκελετικών κακώσεων
της οσφυϊκής μοίρας της σπονδυλικής στήλης στον εργασιακό χώρο 3 4

09 Θ. Αβαριτσιώτης Ζωγραφικός διάκοσμος του καθολικού της Ιεράς Μονής Διδομένης 
Μεσσηνίας 2 3

10 Ε. Βεντούρας
Ανάπτυξη συστήματος ταξινόμησης προκλήτων δυναμικών
και ενδοκρινικών ρευμάτων με χρήση μηχανών διανυσμάτων στήριξης
(SVM) και πιθανοκρατιών νευρωνικών δικτύων (PNN)

10 10

11 Κ. Σφλώμος Μελέτη παραγόντων που επηρεάζουν την παραγωγή ΥΓΙΕΙΝΩΝ 
& ΑΣΦΑΛΩΝ ΤΡΟΦΙΜΩΝ με προηγμένες τεχνολογικές μεθόδους 3 7

12 Αθ. Νασιόπουλος Επικοινωνίες Ευρείας Ζώνης. Μελέτη και Ανάπτυξη Συστήματος 
Πολυπλεξίας OFDM. Εφαρμογές 4 17

13 Δ. Βάττης Σύνθεση, χαρακτηρισμός και καταλυτική αξιολόγηση καταλυτών 
Ni/Al2O3 για την υδρογόνωση βενζολίου σε κλάσμα βενζίνης 3 4

14 Ν. Βασιλάς
Μεθοδολογία σχεδιασμού συστημάτων προσωποποιημένης 
πρόσβασης σε τηλεματικές υπηρεσίες εκπαιδευτικών intranets 
με χρήση ευφυών πρακτόρων

3 2

15 Β. Γκέρκης Καινοτόμες Μέθοδοι παραγωγής biodiesel 
από Ελληνικά Γεωργικά Προϊόντα 1 4

16 Κ. Νομικός Ηλεκτρομαγνητικές διαταραχές και συσχέτιση με σεισμούς 2 19

17 Ν. Κολλιόπουλος Χρήση τεχνικών τεχνητής νοημοσύνης στη συντήρηση 
εξοπλισμού συστημάτων ηλεκτρικής ενέργειας 3 5

18 Β. Σπυρόπουλος
Aνάπτυξη κατάλληλου λογισμικού για την προετοιμασία 
της διαδικασίας εισαγωγής στην χώρα μας ενός συστήματος 
ελληνικών drgs (hellenic diagnoses related groups, h-drgs)

11 17

19 Α.Χαρβάλου
Ανίχνευση integrons σε περιβαλλοντικά, νοσοκομειακά και 
εξωνοσοκομιακά στελέχη εντεροβακτηριοειδών: Διασπορά αντοχής 
σε αντιβιοτικά με οριζόντια μετάδοση

5 10

20 Α. Μπράτσος Μαθηματικές προσεγγιστικές μέθοδοι λύσης προβλημάτων 
του τεχνολογικού τομέα 6 39

21 Π. Ηλιοπούλου Οι Τεχνολογίες Αιχμής στη Γεωγραφική Έρευνα 3 6

22 Α. Αλεξοπούλου Αντίγραφα αλληλογραφίας. Ιστορική - Φυσικοχημική μελέτη 
και τεκμηρίωση. Προτάσεις Συντήρησης 5 5



23 Ε. Βαλαμόντες Χαρακτηρισμός υλικών, βελτιστοποίηση διεργασιών 
και ανάπτυξη λογισμικού για την κατασκευή νανοδομών 5 18

24 Γ. Μιαούλης Ανάπτυξη ευφυών συστημάτων υποστήριξης σχεδιασμού 
προϊόντων Open-MultiCAD 9 12

25 Λ. Πρελορέντζος Κινητική Ανάπτυξη Φυσικών- Μηχανικών- Χημικών Ιδιοτήτων 
Τσιμέντων Παραγόμενων σύμφωνα με το πρότυπο ΕΝ 197-1 5 7

26 Ε. Πρωτόπαπα Μελέτες - Χρήσεις Φυσικών Προϊόντων Ελληνικής προέλευσης 
στην Κοσμητολογία - Αισθητική 3 4

27 Π. Λύτρας Διερεύνηση των Δυνατοτήτων Ανάπτυξης των Εναλλακτικών Μορφών 
Τουρισμού στην Νισιωτική Ελλάδα μέσω της Σχετικής Εκπαίδευσης 6 17

28 Γ. Αγγελούσης Ανάπτυξη νέας Τεχνολογίας για την Ταχεία Παλαίωση των Κρασιών 
και των Ποτών 3 3

29 Ι. Κεκλίκογλου
Δημιουργία Μοντέλου και ανάπτυξη Πληροφοριακού Συστήματος 
Διαρκούς Αξιολόγησης της ποιότητας τυπικού Τμήματος Ανώτατης 
Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (Σ.Δ.Α.Τ-ΤΕΙ)

2 2

30 Γ. Παναγιάρης

Ανάπτυξη βιοχημικής μεθόδου καθαρισμού μουσειακών αντικειμένων 
φυσικής κληρονομίας, με χρήση ένζυμων και αναστολέων 
για την ελεγχόμενη αφαίρεση υλικών συντήρησης από συγγενή 
σε χημική σύσταση υποστρώματα

10 _

31 Ι. Χάλαρης

Ασφάλεια - Ποιότητα - Διαλειτουργικότητα. Ανάπτυξη Μεθοδολογιών 
και αξιοποίηση Τεχνικών για την υλοποίηση περιβαλλόντων 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης με γνώμονα τη διασφάλιση 
διαλειτουργικότητας, ποιότητας και ασφάλειας

9 13

32 Κ. Τσιαντής «Φρόνηση»: Το νόημα και οι επιπτώσεις της Τεχνολογίας όπως 
προσλαμβάνονται από επιλεγμένες κοινωνικές ομάδες στην Ελλάδα 2 8

33 Α. Τσαλκάνης Ο ρολος των κοινωνικών λειτουργών στην πρόληψη 
της νεανικής παραβατικότητας 3 5

34 Π. Βουθούνης Mελέτη μιάς νέας πρωτείνης, του αντιγόνου 4C5, 
σε πρωτοπαθείς και μεταστατικούς όγκους του εγκεφάλου 4 _

35 Σπ. Ραμαντάνης
Μελέτη των παραγόντων stress, του γονιδίου της αλοθάνης
και της τεχνολογίας σφαγής στην ευζωία των ζώων και την ποιότητα
του χοιρείου κρέατος στα Ελληνικά σφαγεία

2 9

36 Γ. Πάντζιου Πρωτόκολλα Επικοινωνίας: Σχεδιασμός, Ανάλυση και εφαρμογές 
σε Περιβάλλοντα Κινητού, Παράλληλου και Κατανεμημένου Υπολογισμού 12 23

37 Π. Χατζηδιάκος Ασφάλεια και διαλειτουργικότητα στην ηλεκτρονική διακυβέρνηση 2 3

38 Η. Νερατζής
Παρακολούθηση και καταγραφή της αλκοολικής ζύμωσης 
για την παραγωγή οίνου σε πραγματικό χρόνο (on-line) 
με χρήση ολοκληρωμένων αισθητήρων πίεσης

2 4

39 Ι. Σιανούδης
^ες  Tεχνολογίες στο Εργαστήριο Φυσικής: Ανάπτυξη Εκπαιδευτικού 
Υλικού με την χρήση του Ηλεκτρονικού Υπολογιστή και διαμόρφωση 
κατάλληλων και σύγχρονων διδακτικών προσεγγίσεων

4 8

40 Χ. Σκουρλάς
Παράλληλη, βασιζόμενη σε Περιεχόμενο, Διαγλωσσική Ανάκτηση 
Πληροφοριών Parallel, COntent Based Cross Language Information 
Retrieval (PA_CO_CLIR)

10 44

41 Α. Φύτου- 
Παλληκάρη

Εκτίμηση των επιπέδων της ομοκυστεϊνης ορού σε ενήλικες και παίδες, 
με χρωματογραφία υψηλής απόδοσης και ανοσοφθορισμό. 
Προτυποποίηση νέας ανοσοχημικής μεθόδου προσδιορισμού 
της ομοκυστεϊνης με διθειονιτροβενζοϊκα παράγωγα

8 10

42 Μ.Σαρρής Η εκτίμηση της ποιότητας ζωής ως κριτήριο - εργαλείο αξιολόγησης 
της ποιότητας των υπηρεσιών υγείας 5 4

43 Β. Ντουρτόγλου Ανάπτυξη νέας τεχνολογίας για την ταχεία αποπίκρανση της ελιάς 
και την παρασκευή υψηλής θρεπτικής αξίας προϊόντων 3 2

44 Χ. Κουτής Ανάπτυξη μη επεμβατικών μεθόδων για την εκτίμηση της συσχέτισης 
της χρόνιας έκθεσης σε φυτοφάρμακα και ορμοεξαρτομένου καρκίνου 2 4

45 Χ. Δαρβίρη Η υγιής μακροβιότητα των αιωνόβιων στην Ελλάδα 2 5

ΣΥΝΟΛΟ 221 441
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01 Ε. Λάζος
Αξιοποίηση αποβλήτων της Βιομηχανίας Τροφίμων για την Παραγωγή 
Φυσικών Αντιοξειδοτικών και Αντιμικροβιακών και Εφαρμογή αυτών 
σε Διάφορα προϊόντα Τροφίμων

3 5

02 Ι. Γελεγένης Αριστοποίηση αναερόβιας χώνευσης μιγμάτων αποβλήτων 
από πτηνο-κτηνοτροφικές μονάδες και γεωργικές βιομηχανίες 3 9

03 Π. Θεουλάκης
Μελέτη των επιπτώσεων από επικαθήσεις σωματιδιακών ρύπων 
στις επιφάνειες ιστορικών μνημείων. Μέθοδοι καθαρισμού 
και επιφανειακής προστασίας

3 4

04 Α. Μαυρίδου
Eπιδημιολογική συσχέτιση περιβαλλοντικών στελεχών Legionella spp 
με κλινικά ευρήματα και άλλες παραμέτρους για την πρόληψη 
της λεγιονέλλωσης

3 7

05 Β. Λαμπρόπουλος Έρευνα για την διαχείριση και ανάδειξη μνημείων της φύσης στο πεδίο 1 -

06 Α. Κουζέλης
Η οικολογική ιδιοτυπία του πολιτισμού του ελληνικού αρχιπελάγους - 
μορφές βιωσιμότητας και ευρεσιτεχνίες από την ιστορία της ελληνικής 
νησιωτικής αρχιτεκτονικής και υλικής παραγωγής

6 1

07 Κ. Οικονόμου Ανάπτυξη και εφαρμογή μεθοδολογίας για την ανίχνευση εντεροϊών 
σε αστικά απόβλητα - Επιπτώσεις στη Δημόσια Υγεία 4 6

08 Κ. Μπελιμπασάκης
Ανάπτυξη μοντέλων πρόβλεψης κυματισμών στο θαλάσσιο και παράκτιο 
περιβάλλον και αξιοποίηση σε θέματα βελτιστοποίησης της ναυπηγικής 
τεχνολογίας για την αντιμετώπιση προβλημάτων ρύπανσης

8 12

ΣΥΝΟΛΟ 31 44
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01 Ε. Αλεξανδρή Η Γυναίκα στην Ανώτατη Τεχνολογική Εκπαίδευση (ΤΕΙ) 
και οι Προοπτικές Επαγγελματικής της απασχόληση 1 4

02 Χ. Κίτσος
Γυναίκα και Καινοτομία: Εμπειρική διερεύνηση των προσδιοριστικών 
παραγόντων και εμποδίων της καινοτομίας των ελληνικών 
επιχειρήσεων: 2000-2002

7 23

ΣΥΝΟΛΟ 8 27

ΕΠΕΑΕΚ ΑΡΧΙΜΗΔΗΣ Ι
Συγκριτική παρουσίαση ερευνητικών έργων μέτρων

Μέτρο Υποέργα Εργασίες που 
είχαν δηλωθεί

Πλήθος
εργασιών Επιπλέον

2.2 46 221 441 200%
2.6 9 31 44 142%
4.2 3 8 27 338%

ΣΥΝΟΛΟ 58 260 512 197%

Σημειωτέον, ότι ένας 
αριθμός εργασιών, 
δεν συμπεριελήφθη, 
γιατί είναι στο 
χρονοβόρο στάδιο 
της αξιολόγησης 
(referee) σε διεθνή 
περιοδικά.



X. Π. Κιτσος. Γ. Κορρες. Γ Χαλκός. L  Χαιζη&ημα. I. Χατζηβιον

των ελ

B B S  /
στην καινοτομία '  '

των ελληνικών επιχειρήσεων 
τα έτη 2000-2003

Μονογραφία πτιχορηγονμτνη orro το 
ΕΠΕΑΕΚ ΛΡΧΙΜΗΔΗΙ too TEI ΑΙήνας

Οδηγός καλής πρακτικής για την 
προστασία των μπρούτζινων 
μνημείων στην Ελλάδα.

Μονογραφία “Η συμβολή της Ελληνίδας 
στην καινοτομία των ελληνικών 
επιχειρήσεων τα έτη 2000 - 2003”

Η γυναίκα στην Ανώτατη Τεχνολογική 
Εκπαίδευση και οι Προοπτικές 
Επαγγελματικής της Απασχόλησης

Η ποιότητα ζωής των ασθενών ως 
κριτήριο - εργαλείο αξιολόγησης της 
ποιότητας των υπηρεσιών υγείας

Συλλογικός τόμος αποτελεσμάτων 
της έρευνας

Πρακτικά Συνεδρίου

Εκδόσεις 
στα πλαίσια 

του προγράμματος

"Αρχιμήδη Ι"

Πρακτικά του 2ου Συνεδρίου

Ημερίδες Ανάπτυξης & Τεχνολογίας

22-24 Νοεμβρίου 2006

Π Ε Ρ ΙΛ Η Ψ Ε ΙΣ

Ιδρυματικός Υπ εύθυνος

Χρηστός Π. Κιτσος
ΚαΟηγητης

Καινοτόμος ανάπτυξη
και τεχνολογία:

Ποσοτική και Ποιοτική

Αντιμετώπιση

ΠΡΑΚΤΙΚΑ
24-26 Νοέμβριον 2006

Πρακτικά του 1ου Συνεδρίου



Συνάντηση Προϊσταμένων 
Ειδικών Λογαριασμών στο Τ Ε Ι Σερρών

Σ τις 14 και 15 Φεβρουαρίου πραγματοποιήθηκε 
στο ΤΕΙ Σερρών συνάντηση των Προϊσταμένων 

των Ειδικών Λογαριασμών. Από το ΤΕΙ Αθήνας 
συμμετείχε η κ. Μ. Αγγελοπούλου.

Στη συνάντηση συζητήθηκαν θέματα που σχετί
ζονται με τη διαχείριση 'Εργων από τους Ειδικούς 

λογαριασμούς όπως:
• κλείσιμο των έργων του Γ' ΚΠΣ

• επάρκεια τελικών δικαιούχων για το Δ' ΚΠΣ
• αντιμετώπιση μη επιλέξιμων δαπανών

• ΑΦΜ Επιτροπών Ερευνών
• τεχνικός σύμβουλος

• ενιαία αντιμετώπιση δήλωσης των εξόδων 
των μετακινήσεων

• δημιουργία ενιαίου λογιστικού σχεδίου 
με βάση την επιλεξιμότητα των δαπανών

• κρατήσεις δαπανών
• παρακολούθηση του ορίου 35%

των πρόσθετων αμοιβών των μελών ΕΠ- ΔΕΠ
• κρατήσεις επί των αμοιβών από άσκηση 

ελευθερίων επαγγελμάτων.
Στη συνάντηση συμμετείχαν επίσης 

από την ΕΥΔ ΕΠΕΑΕΚ:
• κ. Καλογρίδου, υπεύθυνη της Μονάδας Γ',

• κ. Μαστοράκη, στέλεχος της Μονάδας Β2 ,
• κ. Κωνσταντινοπούλου, στέλεχος της Μονάδας Β3,

• κ. Φατσέας, στέλεχος της Μονάδας Β2 και
• κ. Ζώρζος, τεχνικός σύμβουλος. 0

Εκσυγχρονισμός, αναβάθμιση και 
επανασχεδιασμός Λογιστικοκοστολογικού 
Συστήματος του ΕΛΚΕ

Από το 2000 στο λογιστήριο του Ειδικού 

Λογαριασμού υπήρχε διπλογραφικό λογιστικό 
σύστημα σε πλατφόρμα SCO UNIX και RM 

COBOL σε τοπικό κλειστό δίκτυο για την κοστο- 
λογική οργάνωση και συλλειτουργία της Γενικής 

και Αναλυτικής Λογιστικής σε συσχετισμό με την 
παρακολούθηση και διαχείριση των έργων.

Ο ΕΛΚΕ στην προσπάθειά του να υιοθετήσει 
νεώτερες και εξελιγμένες τεχνολογίες ώστε 

η καθημερινή μηχανογραφική λειτουργία του 
να γίνει ταχύτερη και αποτελεσματικότερη, 

ικανοποιώντας τις απαιτήσεις για αμφίδρομη 
επικοινωνία που διαρκώς οριοθετούνται από 

τους αρμόδιους φορείς (Υ.Π.Ε.Π.Θ., Υ.Π.Ε.Θ.Ο., 
Ευρωπαϊκή Ένωση) για την ανταλλαγή πληρο

φοριών, αρχείων και on line ενημέρωσης, εγκατέ- 
στησε νέο λογισμικό σε περιβάλλον ORACLE 

10g και Application Server εγκατεστημένο σε 
εξυπηρετητή με λειτουργικό σύστημα Windows 

2003 Server. Έτσι θα ξεπεραστούν όλες οι 
υπάρχουσες δυσλειτουργίες και δυσκαμψίες του 

υπάρχοντος συστήματος και θα εξασφαλισθούν 
σύγχρονοι τρόποι σχεδιασμού και λειτουργικών 

απαιτήσεων για να αντιμετωπισθούν με επιτυχία 
οι παρούσες και μελλοντικές συνεχώς αυξανό

μενες ανάγκες του ΕΛΚΕ. 0 8

Ημερίδα με θέμα «Λογισμικά Συστήματα Διαχείρισης και Παρακολούθησης 
συγχρηματοδοτούμενων Πράξεων από ΕΛΚΕ»

Σ τις 28 Ιανουαρίου 2008 στο ξενοδοχείο Divani Palace Acropolis, πραγματοποιήθηκε ημερίδα 
με θέμα «Λογισμικά Συστήματα Διαχείρισης και Παρακολούθησης συγχρηματοδοτούμενων 

Πράξεων από ΕΛΚΕ». Την ημερίδα διοργάνωσε η Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης ΕΠΕΑΕΚ και 
συμμετείχαν ο Πρόεδρος και η Προϊσταμένη της Γραμματείας της Επιτροπής Ερευνών του ΤΕΙ Α και 

συζητήθηκαν τα λογισμικά συστήματα διοίκησης και διαχείρισης έργων/προγραμμάτων των Ειδικών 
Λογαριασμών. 0
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